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LA REVISTA DE INGENIERIA INGENIA
Prologo

Desde que en 1972 naciera el Departamento de Ciencias Tecnolégicas, den-
tro de la recién creada Universidad Nacional de Salta, y posteriormente se
transformara en nuestra actual Facultad de Ingenieria, se fue construyendo
un camino de crecimiento y fortalecimiento institucional gracias a sus autori-
dades, profesorado, estudiantes, personal de administracion y servicios, com-
partiendo la motivacion, exigencia y cualificacion para el desarrollo de esta
institucion académica.

La apuesta por la investigacion, creacion de conocimiento, su difusion y la ensefianza se manifiesta
cada dia como el tnico modo de mantener la excelencia en el entorno cambiante y competitivo al
que nos obliga la sociedad del conocimiento. La formacion sélida basada en el conocimiento genera-
do dentro y fuera de nuestro medio académico y su actualizacion permanente son el motor que nos
impulsa cada dia a mantener el crecimiento permanente que necesita nuestra Facultad de Ingenieria
para atender las demandas de la sociedad actual.

Dentro de este esfuerzo por crecer, nace esta revista “INGENIA” que viene a cumplir una importante
funcién académica de difusion de la Facultad de Ingenierfa para dar a conocer su actividad investi-
gadora, docente, gestion, etc. Por ello, todos los miembros de esta Facultad nos congratulamos de
su reciente creacion.

Ahora comienza un camino de trabajo y posicionamiento de esta revista para ganar prestigio y reco-
nocimiento dentro y fuera de la Facultad de Ingenieria. No dudo que, para ello, recibird el apoyo de
todo el cuerpo académico y administrativo de la Facultad de Ingenieria, para que consiga un lugar de
privilegio en el medio y para que naturalmente sea valorada por la comunidad universitaria como un
importante instrumento de comunicacién de sus actividades.

Tengo la esperanza que esta revista ayude a cada miembro de esta Facultad a abrir su camino y dé
visibilidad a su tarea y funcién.

Con mis mejores augurios, aprovecho este espacio para saludar a las autoridades y comparieros
de la Facultad de Ingenieria y especialmente a todos los que han hecho posible la creacion de esta
publicacién periddica. Por otro lado, quiero animar a todos los miembros de la facultad a que también
hagan propia esta revista que ha sido creada con gran esfuerzo e ilusion.

Un saludo cordial a todos.

Prof. Dr. Ing. Sergio H. Oller

- Profesor Titular, Facultad de Ingenieria, Universidad Nacional de Salta (UNSa), Argentina.

- Investigador Principal, Consejo Nac. de Investigaciones Cientificas y Técnicas (CONICET), Argentina.

- Senior Researcher and Distinguished Professor, International Center for Numerical Methods in Engineering (CIMNE), Espafia.
- Catedratico UPC-Senior, Barcelona-Tech, Universidad Politécnica de Catalufia (UPC), Espafia.

- Presidente Ejecutivo, Centro Iberoamericano de Investigacién en Ingenieria (CIMNE-IBER), Argentina.

// E-mail: sergio.oller@gmail.com
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Intitucional

CODINOA

En el afio 2002, en el marco del “Encuentro Nacional Politicas publicas para las universidades:
“Hacia la creacion de ciclos generales de conocimientos basicos”, organizado por la Secretaria
de Politicas Universitarias del Ministerio de Educacion, se convino avanzar en la tematica, in-

volucrando directamente a los Consejos Regionales de Planificacion de la Educacion Superior

(CPRES).

Por: Ing. Héctor Raul Casado

El 25 de setiembre de 2002 se firma un acta acuerdo entre las
Universidades Nacionales integrantes del CPRES NOA, que inclu-
ye a la UUNN de Tucuman, Salta, Catamarca, Jujuy y Santiago
del Estero, con el establecimiento de objetivos para la zona geo-
grafica que comparten y acuerdan llevar adelante actividades
conjuntas y planes de interaccion, integracién y cooperacién
mutua en lo referente a la concrecién de programas y planes
de trabajo con acciones de articulacién horizontal y vertical.

El fortalecimiento de los lazos regionales universitarios permitid
mejorar la calidad y eficacia en la prestacién de servicios a la co-
munidad donde estan insertas con eficiente y oportuno uso de
sus recursos educativos.

De este modo nace asi el Sub proyecto AA5, planteado como
respuesta a la convocatoria de la Secretaria de Politicas Univer-
sitaria a consorcios de Universidades para apoyar la articulacion
en la Educacién Superior y promover la constitucién de ambitos
de reflexién y planificacion sobre flexibilizacién de la curricula,
en vistas a la integracién del sistema de educacion superior.

La direccion del proyecto fue llevada adelante por la doctora Dra.
Rita Wasserman de Cuneo, quien fuera en ese momento Secreta-
ria Académica de la UNT.

Objetivos generales planteados

El Objetivo General de este Subproyecto consistié en el disefio
de un Ciclo General Basico para la Familia de Carreras de Inge-
nierfa, estableciendo mecanismos de articulacion y acreditacion
a través del armado de redes de cooperacién académica en el
NOA.

Esto dio origen al CCA -Ciclo Comun de Articulacién- en las fa-
cultades del consorcio, instalando mecanismos de articulacion y
acreditacion a través del armado de redes de cooperacion aca-
démica del NOA.

Se propuso conformar una red de trabajo dirigida a compilar da-
tos y valorar experiencias de articulacién, identificando fortale-
zas y debilidades.

Se construyeron patrones de comparacién (estandares) que sir-
vieron para el andlisis de los planes de estudios, buscando en
qué medida se podia proponer un Ciclo General Basico Comun
(CGBCQ), que involucrd a las unidades académica intervinientes.
Este CGBC, el cual articula vertical y horizontalmente las carreras,

4 Facultad de Ingenieria | Universidad Nacional de Salta

Autoridades de las Facultades de Ingenieria del NOA reunidos en el
marco del Il Congreso de Ciencia y Tecnologia del CODINOA, realizado
del 29 al 30 de Agosto del 2024 en Catamarca.

favoreceria el intercambio de experiencias docentes, movilidad
de estudiantes, minimizando asi el desgranamiento, basado en
razones econdmicas y de desarraigo, entre otras causas, mejo-
rando el rendimiento académico y la tasa de egreso de los ins-
criptos.

Objetivos especificos

Determinar los mecanismos de articulacion del CGB entre las cin-
co Universidades Nacionales que integran el CPRES — NOA

- Articular en forma horizontal y vertical cada una de las carreras
dentro de cada Universidad Nacional.

- Favorecer la movilidad de estudiantes entre Universidades Na-
cionales del NOA con reconocimiento académico.

- Garantizar dindmicas de funcionamiento flexibles, atendiendo a
los intereses de la region.

- Estimular el desarrollo de innovaciones académicas y de ges-
tién, los procesos de cambio curricular.

- Optimizar la movilizacién y el uso de los recursos, potenciando
las fortalezas que poseen las diferentes instituciones.

Para concretar los anteriores objetivos se trabajé en:

- Definir qué se entiende por un Ciclo Comun (Basico) en cada
Universidad, estableciendo el alcance del mismo, a partir de los
contenidos curriculares basicos acordados por la comunidad de
ingenieros del pais (CONFEDI).
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- Acordar el Tipo de Certificacién que se otorgara al aprobar Cl-
CLO COMUN DE ARTICULACION (CCA), nombre con el que se lo
conoce desde su gestacién, y reconocer su reconocimiento en
cada universidad para la continuidad de estudios en la misma u
otra rama de la ingenieria.

- Disefiar instrumentos para el monitoreo entre las instituciones,
que aseguren la calidad de los aprendizajes.

- Disefiar estrategias que permitan reducir temores e insegurida-
des que apareceran, en el plantel docente, frente a la incertidum-
bre laboral que esta nueva estructura abre.

Etapas Transitadas

Fase Inicial: socializacién del marco tedrico-conceptual del CCA,
su relevancia en la regidn, necesidad y pertinencia.

Planificacién de estrategias de sensibilizacion para construir los
consensos en las comunidades educativas de las diferentes Uni-
versidades.

En una segunda etapa, las actividades se disefiaron para conse-
guir una resignificacion de las propuestas presentadas por cada
Universidad, quienes aportaron sus fundamentos, sobre todo en
la discusién de similitudes y diferencias de planes de estudios.
Esta Etapa permitio la construccién de acuerdos con respecto a:

(a) Contenidos y Carga Horaria para un Ciclo Comun.

(b) Denominacién del Ciclo.

(c) Duracién.

(d) Certificacién.

(e) Organizacién Curricular del Ciclo

(f) Areas Curriculares de la Articulacién.

Se consiguié definir y caracterizar el CICLO COMUN DE ARTICU-
LACION a través de la firma del Convenio entre las Universidades
Nacionales (diciembre de 2004), estableciendo el acuerdo de im-
plementacién del CCA y las Unidades Académicas intervinientes
adecuan sus planes de estudio para incorporar el CCA e inscribir
en el ciclo a partir del afio 2004.

El CCA se conformé y acordd entre todas las Unidades Acadé-
micas, y a través de las reuniones se decidié llevar a cabo reu-
niones periddicas en cada una de las Unidades Académicas que
intervienen.

Caracteristicas del Ciclo Comun de Articulacién (CAA)

« Duracién de un afio, correspondiendo al 1° afio de las carreras
de Ingenieria.

« Estructura curricular conformada por cinco areas curriculares:
Matematica, Fisica, Quimica, Sistemas de Representacién e Infor-
matica.

« Carga horaria total acordada, determinada por el rango segin
lo establecido en cada una de esas areas.

« Acuerdo de Contenidos y Bibliografia Basicos.

« Desarrollo curricular establecido por cada Universidad, con in-
dependencia en la modalidad, metodologia y sistemas de eva-
luacién, segun las particularidades, disponibilidades, infraestruc-
tura, organizacion y reglamentaciones de cada Institucién.

« Certificacién que se otorgara al aprobar el CCA completo con
reconocimiento en cada universidad para la continuidad de estu-
dios en la misma u otra rama de las ingenierias.

Esto llevo a la creacién de “CODINOA - Consejo de Decanos de
Ingenieria del NOA”, que funcioné desde sus origenes con una
representacion rotativa como Coordinador pro-tempore de CO-
DINOA de un afio de duracién cada una.

El fortalecimiento de los lazos regio-
nales universitarios permitio mejorar
la calidad y eficacia en la prestacion

de servicios a la comunidad donde es-
tan insertas con eficiente y oportuno
uso de sus recursos educativos.

Actualmente, el CODINOA esta conformado por siete Facultades
de cinco Universidades Nacionales:

- Facultad de Ciencia Exactas y Tecnologia - Universidad Nacio-
nal de Tucuman.

- Facultad de Ingenieria - Universidad Nacional de Salta.

- Facultad de Tecnologia y Ciencias Aplicadas - Universidad Na-
cional de Catamarca.

- Facultad de Ingenieria - Universidad Nacional de Jujuy.

- Facultad de Ciencias Exactas y Tecnologia - Universidad Na-
cional de Santiago del Estero.

- Facultad de Agronomia y Agroindustrias - Universidad Nacio-
nal de Santiago del Estero.

- Facultad de Ciencias Forestales - Universidad Nacional de
Santiago del Estero.

CODINOA viene trabajando por la ensefianza de la Ingenieria
en el CEPRES-NOA desde hace 20 afios. Hemos llevado a cabo
diversos acuerdos cooperativos y puesto el mayor empefio en
lograr soluciones innovadoras, que fueron valoradas en las dis-
tintas acreditaciones como muy favorables.

Nuestra familia cuenta con 37 terminales de carreras de Inge-
nierfa, 25 de otras carreras de grado, 45 carreras de Posgrado,
ademas de carreras de pregrado y diplomaturas universitarias.
Actualmente, nos encontramos trabajando en distintos frentes:

- Renovacién de convenio entre bibliotecas, denominado Biblig-
noa.

- Andlisis para un renovado convenio de Ciclo Comun de Articula-
cién para adaptarnos a los nuevos estandares.

- Capacitacién de bibliotecarios.

- Organizacién de proyectos de remotizaciéon de laboratorios.
Con esto se podran hacer practicas remotas, y consistira en algu-
nos que seran auténomos y otros asistidos.

- Seguimiento e institucionalizacién de graduados.

- Capacitacién en Aulas espejo.

- Procesos de acreditacion de carreras de ingenieria.

- Rally latino-americano de Innovacién.

- Andlisis del impacto por las restricciones presupuestarias.

- Un manual de procedimientos comun para el consorcio.

- Acuerdos sobre cursos de posgrado.

- Abordaje de diversos temas coyunturales.

“Los lazos establecidos entre las universidades
miembros del consorcio y consolidados en estos 20
afnos han mejorado la eficiencia y la eficacia de los
servicios que brindan a la comunidades donde estan
insertas, como asi también han permitido una mejo-
ra sustancial en el uso de recursos educativos y en el
intercambio de saberes para el crecimiento regional”.

Universidad Nacional de Salta | Facultad de Ingenieria 5
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Difusion académica de posgrado

Se lanzo la Diplomatura

en Operaciones y Procesos
Mineros - Industria Metalar-
gicaydel Litio

@ Por: Dra. Eleonora Erdmann

La Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de Salta (UNSa), a través del Equipo Coordi-
nador conformado por la Dra. Eleonora Erdmann y la MSc. Fernanda Gabin, anuncié el lanzamiento
de la primera Diplomatura de Posgrado dirigida a profesionales de Ingenieria, Geologia y carreras
afines, denominada “Diplomatura en Operaciones y Procesos Mineros - Industria Metalurgica y
del Litio”. Esta propuesta tiene como objetivo ofrecer un enfoque integral de los procesos opera-
tivos y gerenciales del negocio Minero del NOA, permitiendo comprender esta industria y cémo
interactuan las diferentes areas, poniendo foco en las Minerias de Litio, Oro, Plata y Cobre.

Autoridades de la Universidad Nacional de Salta y Coordinadoras de la Diplomatura en el Acto de Lanzamiento realizado en el
Microcine de la Facultad de Ingenieria.

Esta propuesta surge como respuesta a la demanda creciente de profesionales capacitados para desempefarse en el
rubro minero a nivel regional. Esta demanda se espera que sea creciente en los proximos arfios, con el desembarco de
numerosas empresas dedicadas al beneficio de diferentes minerales en nuestra provincia y en toda la regién del NOA.

6 Facultad de Ingenieria | Universidad Nacional de Salta
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La Diplomatura en Operaciones y Procesos Mineros - Industria Metallrgica y del Litio es una muy buena oportunidad
para los profesionales que deseen capacitarse en la gestion de las empresas mineras, especialmente en los procesos
operativos y en la simulacidn de procesos, con un enfoque integral y una visién estratégica del negocio. En este sentido,
este nuevo abordaje se presenta como disruptivo a toda la oferta académica disponible en la actualidad, dado que en
su programa de estudio se prevé la ensefianza de la simulacién de procesos, el mantenimiento y la seguridad socio
ambiental.

El cuerpo docente de la Diplomatura estd conformado por profesionales de renombre en el Sector Minero y que ya par-
ticiparon como docentes en otros cursos de postgrado.

Coordinadoras de la Diplomatura, Dra. Eleonora Erdmann y MSc. Fernanda Gabin, junto a parte del Equipo Docente en el Acto
de Lanzamiento realizado en el Microcine de la Facultad de Ingenieria.

25

m— SIMULACION TORRE DE ADSORCION CON RESINAS
Modalidad de Cursado Brg:") S8
El dictado de la Diplomatura sera a distancia, (::k— S7 ‘% sS4
incluyendo clases virtuales sincrénicas y asin- = B6
crénicas. Los médulos que se desarrollaran se B4
estructuran con clases tedricas, trabajos prac-
ticos y/o aplicaciones particulares de la tema- /' ?
tica abordada en cada uno de ellos. A
\__
Duracion q/ S5
La Diplomatura tendra una duracién de 8 me- i SRt
ses y estara formada por 6 médulos o cursos,
los que tendran una duracién de entre 5y 7 g5V | S1 B7
semanas cada uno. Sé
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Contenido de los Cursos

Los cursos que componen la Diplomatura son los siguientes:

—_

MODULO I: Desarrollo, Construccion y Explotacion de una Mina

MODULO II: Mineria Econémica

MODULO Ill: Operacion de Procesos Mineros

MODULO |V: Simulacién de Procesos - Aplicaciones del Aspen Plus a Procesos Mineros
MODULO V: Mantenimiento en Empresas Mineras

MODULO VI: Gestiéon de Seguridad, Ambiente y Responsabilidad Social en Mineria

SN A T o

Al finalizar el cursado se otorgara a los participantes un certificado emitido por la Facultad de Ingenieria.

PROCESO EVAPORITICO
- [—

Salmuera

Cruda Poza de I-Eﬂ;a
\ .

Sales cosechadas

=~
Financiamiento

La Diplomatura en Operaciones y Procesos Mineros - Industria Metalurgica y del Litio se autofinan-
cia a través de los profesionales inscriptos, mediante el cobro de un arancel por cada médulo a cursar.

Costo de los Cursos

Cada mddulo tiene un costo de entre $75.000 y $100.000 dependiendo de su duracién. Los profe-
sionales que realicen los 6 médulos de la diplomatura abonaran un total de $400.000, ya que se les
otorgara un descuento del 15%.

Las preinscripciones finalizaron el lunes 2 de septiembre y el inicio del primer médulo esta previsto
para la semana del 23 de septiembre.

8 Facultad de Ingenieria | Universidad Nacional de Salta



Articulos de interés

Argentina avanza en la
investigacion de salares de

1a Puna

Por: Dra. Eleonora Erdmann

En un importante paso hacia su conso-
lidacion como lider en la industria mi-
nera, Argentina lanzo su primer proyec-
to de investigacion sobre el modelado
conceptual y numérico de los salares de
la Puna.

Esta iniciativa, respaldada por el Fondo para la
Ciencia y Tecnologia (FonCyT), representa un
hito en el desarrollo cientifico y tecnolégico del
pais. El proyecto tiene como finalidad propor-
cionar servicios de asesoria a las companias mi-
neras que operan en esta region Unica y estra-
tégica. En ese sentido, el entregable consiste en
la conformacién de una Start Up; meta que el
grupo investigador ha alcanzado recientemente
con la creacién de la Consultora MELJU - Litio
Sustentable.

La Dra. Eleonora Erdmann lidera este proyecto y cuenta con un
grupo de trabajo de excelencia donde convergen profesionales
de la academia y de la industria, ddndole al mismo no solo la rele-
vancia sino también las condiciones necesarias para su desarrollo.
La Universidad Nacional de Salta, a través de la Facultad de
Ingenieria, el Centro Iberoamericano de Investigacién en Mé-
todos Numéricos en Ingenieria (CIMNE-IBER) y en trabajo con-
junto con Institutos Nacionales y locales, fue adjudicada con el
importante proyecto para el desarrollo de actividades relaciona-
das con la produccién de litio en la regién.

Explorando los Salares de la Puna

La regién de la Puna, en el noroeste de Argentina, alberga al-
gunos de los salares mas importantes del mundo. Estos salares
son depdsitos naturales de minerales valiosos, como el litio y el
potasio, que son fundamentales para la industria tecnolégica y
energética global. Su aprovechamiento sostenible es de vital im-
portancia tanto para el desarrollo econémico del pais como para
la transicidn hacia una matriz energética mas limpia.

El Proceso de Modelado Conceptual y Numérico

En la ejecucion del proyecto de investigacién y desarrollo tecno-
légico, participa un equipo multidisciplinario de cientificos y ex-
pertos argentinos, principalmente de las ciencias de la tierra y de

Dra. Eleonora Erdmann

La informacion generada por este
proyecto tendra un impacto signi-
ficativo en la industria minera de

la Puna. Las compaiiias mineras
podran optimizar sus procesos de
extraccion y reducir su impacto
ambiental.

Universidad Nacional de Salta | Facultad de Ingenieria 9
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laingenieria. Su objetivo principal es crear un modelo conceptual
y numérico integral de los salares de la Puna.

Por un lado, el modelado conceptual permite comprender mejor,
de forma cualitativa, la génesis y la evolucién de estos salares
con el paso del tiempo, principalmente en lo que respecta a la
distribucién de minerales valiosos, como el litio y el potasio. Por
otro lado, el modelado numérico utiliza algoritmos avanzados
de calculo para correlacionar los datos existentes con el modelo
conceptual y asi predecir, de manera cuantitativa, la fluidodina-
mica de las salmueras en el subsuelo del salar y su interaccion
con el ambiente circundante. Los resultados de este modelo
podran proporcionar a las compariias mineras la informacion ne-
cesaria para una planificaciéon mas eficiente y sostenible de sus
operaciones.

Para el desarrollo del modelo conceptual de un salar se plantea
un mapa mental por etapas, a fin de visualizar las entradas y sali-
das de informacién para la formulacién matematica, simulacién y
posterior toma de decisiones. Estas etapas corresponden a la de-
finicién del marco tedrico del modelo, el andlisis de los procesos
de aprovechamiento del recurso, el tratamiento de los efluentes
y la simulacién global, cuyos resultados permitirdn evaluar los
posibles impactos del desarrollo de un proyecto de produccion
de litio.

Impacto en la Industria Minera

La informacién generada por este proyecto tendrd un impacto
significativo en la industria minera de la Puna. Las compafiias
mineras podran optimizar sus procesos de extraccion y reducir
su impacto ambiental al tener acceso a datos mas precisos y ac-
tualizados sobre los salares. Ademas, la mejora en la gestién de
estos recursos naturales podria aumentar la competitividad de
Argentina en el mercado internacional de minerales estratégicos.

Hacia la sostenibilidad

El proyecto de modelado de salares de la Puna ha recibido un
fuerte respaldo, tanto del gobierno como de la sociedad argenti-
na. Se considera un proyecto que busca beneficiar a la poblacion
y el desarrollo sostenible del pais. Ademas de su impacto eco-
némico, se espera que este proyecto promueva la investigacion
cientifica y tecnoldgica en Argentina y fomente la colaboracién
entre diferentes disciplinas.

Derribando un mito, la realidad de la reinyeccién de sal-

mueras
A la fecha se lograron simular, de manera satisfactoria, las prime-
ras etapas de los procesos de obtencién de litio por los métodos
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de evapoconcentracién en piletas y por extraccion directa via ad-
sorcion selectiva con resinas. Los resultados permiten tener una
primera aproximacion sobre las caracteristicas hidrogeoquimicas
de los efluentes de estos procesos. Posteriormente, se realizd
una simulacion de interferencia entre la salmuera virgen del sa-
lar y la salmuera agotada del proceso de extraccién directa, que
permitié analizar la compatibilidad hidrogeoquimica, con resulta-
dos bastante alentadores.

Con la informacidn resultante, se planted un primer modelo para
analizar el impacto de la reinyeccién sobre una capa de halita
porosa superficial, a fin de analizar la variacién fredtica. Los re-
sultados brindan una buena aproximacién que permiten evaluar
la viabilidad de la técnica de reinyeccién de salmuera en el salar
para reducir-mitigar el impacto ambiental de la extraccién. Se es-
pera corroborar a futuro esta aproximacion a la realidad median-
te el modelo hidrogeoldgico-numérico completo.

En ese sentido, el equipo investigador continuara sus trabajos de
simulacion de los procesos para la obtencién de Carbonato de Li-
tio a partir de concentrados de Litio, donde ademas se evaluaran
algunos de los principales indicadores clave de desempefio, tales
como las huellas de carbono e hidrica, el consumo de reactivos
y de salmuera. A partir de estos indicadores, se hara un andlisis
integral del uso de agua y sus implicancias sobre los acuiferos de
agua dulce en las inmediaciones del salar.

Evidentemente, para refinar los datos de entrada del modelo
conceptual y formular buenas condiciones iniciales y de borde
para el modelo numérico, la recoleccién de datos de campos en
forma sostenida es de suma importancia.

Conclusién

El proyecto de investigacion sobre el estudio, modelizacién y si-
mulacién numérica de salares de la Puna en Argentina represen-
ta un paso significativo en el desarrollo de la industria minera del
pais, ya que promete brindar servicios de asesoria de calidad a
las compafiias, al tiempo que impulsa el crecimiento cientifico y
tecnoldgico de Argentina. La Puna, con sus valiosos recursos mi-
nerales, se posiciona como una region estratégica en la economia
nacional y global, y este proyecto allana el camino para un futuro
mas prometedor y sostenible.

La Directora del PICT START UP quiere agra-
decer a su grupo de trabajo mas estrecho, MSc
Marcelo Stainoh, Ing. Juan Lezama, Gedl. Laura

Giménez y hacerlo extensivo a todos los que
colaboran con esta importante propuesta.
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Divulgacion Cientifica

Primeros pasos hacia la
Investigacion Cientifica

Por: Dr. Ricardo Daniel Quinteros

¢Qué es Investigar? La RAE define el término asociado a fines cientificos como el hecho de realizar activida-
des intelectuales y experimentales de modo sistemdtico con el propédsito de aumentar los conocimientos
sobre una determinada materia. Pero luego nos preguntamos: ;para qué investigar? La respuesta a esta
pregunta puede resultar en investigar por curiosidad o investigar por el deber de hacerlo o por misién. Sea
cual sea el caso se busca siempre responder a preguntas fundamentales, muchas de ellas planteadas por los
mismos investigadores cuyo propdsito repercute en el desarrollo, en el progreso y la mejora en la calidad de
vida ya sea personal o para la sociedad en general. En el nUmero anterior de esta publicacién, se presentaba
cudl era el rol de la investigacidn cientifica en la sociedad y cémo el estado argentino promovia y financiaba
las tareas de investigacion. La Universidad Nacional de Salta no es ajena a este escenario y destina recursos
para fomentar la investigacion basica y aplicada a través de diversas opciones para las distintas dependen-
cias. Sin lugar a dudas, es el Consejo de Investigacién o CIUNSa quien alberga el mayor abanico de posibili-
dades ya que es el organismo a través del cual la Universidad canaliza la investigacién y es el propio Consejo
quien la promueve para toda la comunidad universitaria, tanto docente como para alumnos y graduados. En
esta ocasién, nos centraremos en las opciones que se brindan para los alumnos de grado y, en particular, para
los de las carreras de la Facultad de Ingenieria.

1. Proyectos de Investigacion

Proyectos de Investigacién en ejecucion El CIUNSa subsidia mas de 250 proyectos propios de grupos

i R BN _ ke de investigacién conformados en las distintas sedes y gestiona
Facultad de Ordn rd . . . . ez .

o BN e PO O IR el financiamiento y rendicién de aquellos proyectos especiales

15%

productos de Convocatorias Extraordinarias. Las Convocatorias
rwiesge  Ordinarias que efectla periédicamente el Consejo permiten la
T incorporacién de alumnos de grado y graduados para la con-
formacién del grupo de trabajo. Este grupo llevard adelante las
tareas pertinentes en el plan de trabajo presentado, en pos de
cumplir los objetivos que fueron marcados. En el corriente afio,
de la cantidad de proyectos de investigacion activos que tiene
el Consejo, el 14% se encuentra radicado en la érbita de nuestra
rak e Facultad (Figura 1). La participacién de los alumnos de grado es
. en calidad de Colaborador Estudiante, y si bien no es un requisito
para la conformacion del grupo, muchos investigadores incluyen
entre su equipo a alumnos. Aquellos, aunque realizan tareas que
Figura 1. Distribucion de Proyectos de Investigacién vigentes por . . .

unidad académica en el afio 2024 de Convocatorias Ordinarias del noson renum.erada‘s, pL,‘l?den utilizarlas corT10 L_lr)a ineursion .en el
CIUNSa. campo de la investigacion y/o para la realizacién de su tesis de

grado o trabajo final.

Facultad deCo
Econdmicas

Facultad de Cs.
de la Salud
9%

h
Facultad de Cs. Naturale:

2 - Becas de Investigacion

También es posible percibir un estipendio por la realizaciéon de
tareas de investigacion a través de una beca o subsidio. Entre las
opciones de becas rentadas para realizarlas, en nuestra univer-
sidad podemos mencionar a aquellas que brinda (y/o gestiona)
el mismo Consejo de Investigacién (CIUNSa). Como parte de las
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acciones de promocién y coordinacion de la investigacion en to-
das sus formas y manifestaciones, el Consejo de Investigacion de
la Universidad Nacional de Salta gestiona el acceso a becas de
investigacion destinadas a estudiantes y graduados. Las mismas
tienen como propdsito incentivar el inicio y el perfeccionamiento
de su formacion y su integracién a la comunidad de investigacion.
El CIUNSa ofrece becas de investigacion internas financiadas por
recursos propios y gestiona las Becas de Estimulo a las Vocacio-
nes Cientificas (EVC) financiadas por el Consejo Interuniversita-
rio Nacional (CIN).

2.1 Becas internas de investigacién para estudian-
tes y graduados

Afio a afio, el CIUNSa determina por resolucién de su Consejo las
condiciones para participar en convocatorias y poder acceder a
una de sus becas de investigacion. Histéricamente, estas becas
estan dirigidas a alumnos de grado que se encuentren avanza-
dos en sus estudios y a graduados de alguna carrera de grado
de esta Universidad. Las actividades a desarrollar en el marco de
la beca de investigacién deberan estar guiadas por un Director
o Directora (que pueden o no estar acompafados de un Co-Di-
rector/a) cuyos requisitos también son dictaminados en la convo-
catoria. Al menos uno debera ser docente de la Facultad donde
radica el postulante el plan de trabajo.

2.1.1- BIEA: Becas Internas para Estudiantes
Avanzados

Estas becas estan destinadas a estudiantes con un cierto porcen-
taje de la carrera aprobada y que cumplan con el requisito de
contar con un cierto promedio general. En los ultimos afos, el
porcentaje de avance requerido era mayos al 50% y el promedio
necesario debia ser igual o superior a 6 (seis). Estas becas tienen
una duracién de un afio y una dedicacién semanal de 12 (doce)
horas. El CIUNSa destina tres becas para cada una de las seis Fa-
cultades de la Sede Central y tres para cada una de las Sedes
Regionales (dos de ellas en transicién a Facultad). Estas ultimas
admiten la posibilidad de que el postulante sea alumno de una
carrera de pre-grado (menor a 4 afios de duracién). Las convo-
catorias anuales para acceder a estas becas son muy populares,
por lo que se designa un orden de mérito con tres titulares y sus
suplentes. La Facultad de Ingenieria no es ajena a este interés y
desde que el CIUNSa implementd las mismas siempre cuenta con
tres becarios activos.

2.1.2 - BIG: Becas Internas para Graduados

Las becas para graduados se otorgan Unicamente para realizar
una carrera de doctorado acreditada en la Universidad Nacional
de Salta. Solo en casos excepcionales el Consejo de Investiga-
cién podra resolver la aceptacion de inscripcion en un doctorado
acreditado en otra institucién que no se encuentre en la oferta
académica de la Universidad Nacional de Salta. Esta dirigida a
graduados de esta institucién, pudiendo postularse en la Facul-
tad donde el graduado finalizé sus estudios. Estas becas tienen
una duracién de 5 afios, con una carga horaria semanal de 40
horas siendo destinada una para cada una de las Facultades y
Sedes Regionales.

2.2 - Becas Estimulo a las Vocaciones Cientificas (EVC)

El Consejo Interuniversitario Nacional (CIN) otorga estas becas
desde el afio 2011 en el marco de un Plan Estratégico Nacional
denominado “Plan de Fortalecimiento de la Investigacion Cien-
tifica, el Desarrollo Tecnoldgico y la Innovacién en las Universi-
dades Nacionales” que inicia en el 2009. Las mismas estas desti-
nadas a estudiantes universitarios de grado con el propdsito de
iniciar su formacion en investigacién dentro de proyectos que se
desarrollen en el &mbito de las Universidades Publicas, en disci-
plinas cientificas, humanisticas, tecnoldgicas o artisticas.

Estas becas, si bien estan financiadas por el CIN, en la Univer-
sidad Nacional de Salta son gestionadas por el Consejo de In-
vestigacion, quien se encarga de administrar la presentacién a
la convocatoria, las evaluaciones (que se realizan por regién), la
toma de posesion de los adjudicados, el seguimiento y el pago
de los estipendios. Al igual que las financiadas por el propio Con-
sejo, los requisitos y las condiciones son estipulados afio a afio
en la convocatoria correspondiente teniendo un alto grado de
similitud con las becas internas en cuanto a duracién, dedicacién
horaria y demas exigencias.

La principal diferencia entre las Becas EVC-CIN y BIEA radica en
la cantidad. El cupo de becas asignadas a cada Universidad Na-
cional depende del presupuesto anual y de la cantidad de postu-
laciones a nivel nacional y por regién. Es por ello que el nimero
de becas asignado a cada Institucion varia afio a afio, mientras
que la distribucién interna de cupos (es decir cuéntas se destinan
ya sea a cada Facultad o drea de estudio) es establecido por el
propio Consejo. En el caso de no establecer un criterio de distri-
bucidn, el CIN otorga las becas a los postulantes segun el orden
de mérito general. A modo de referencia, en la Figura 2 puede
observarse la cantidad de becas otorgadas desde la Convocato-
ria 2017 a la Universidad y que cantidad de ese cupo correspon-
de a la Facultad de Ingenieria:

Universidad Nacional de Salta | Facultad de Ingenieria 13



INGENIA

Primeros pasos hacia la Investigacion Cientifica

Cantidad de Becas EVC por Convocatoria

2023

2022

2021

2020

2019

2018

2017

. Total de Becas UNsa

@ Total Facultad de Ingeniefa

Figura 2. Cantidad de Becas EVC otorgadas por Convocatoria a la Universidad en general y a la Facultad de Ingenieria en particular.

3 - Experiencias en Primera Persona

Presentadas las opciones para poder llevar a cabo tareas de investigacién rentadas o no que se ofrecen en nuestra Universidad, re-
sulta enriquecedor conocer vivencias a través de la palabra de becarios y ex becarios en cuanto a sus motivaciones, experiencias y
relevancia de haber obtenido una Beca de Investigacién. Consultamos a un alumno de grado, actual becario de investigaciéon y dos

graduados de nuestra Facultad y esto es lo que nos contaron:

Lautaro Godoy
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Es actualmente alumno de grado de la carrera de Ingenieria
Civil, Auxiliar docente de segunda categoria en la asignatura
Estabilidad Il y Becario EVC de la ultima convocatoria.

Tema de beca: Vigas laminadas de materiales compuestos.
Directora: Dra. Liz Graciela Nallim.

“Me postulé a la beca porque era una oportunidad para aprender
mds a fondo temas que me interesaban pero que durante la ca-
rrera se ven de forma simplificada, ademds me permitié conocer,
a grandes rasgos, en que consiste la investigacion en la ingenieria
Yy en base a eso determinar si es que me gustaria o no dedicarme
total o parcialmente al drea.

Aconsejaria a otros estudiantes postularse a becas de investiga-
cién porque permiten aprender y solidificar conceptos que pue-
den llegar a ser necesarios en materias que vayan a cursar o que
los puedan ayudar en el futuro, desempefiando tareas ya sea de
investigacion o de ingenieria. También les va a permitir tratar de
forma mds directa con los profesores, lo que implica desarrollar
un vocabulario mds amplio y técnico, ademds de exponer sus
ideas de forma correcta.”

Consultado sobre la relevancia de la tematica de su beca en su
carrera, Lautaro destaca que los conocimientos adquiridos en la
misma, si bien no tienen aplicacion directa a materias del plan de
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estudio, muchos de ellos si requieren un grado de entendimiento
mas avanzado o mas sélido de otros conceptos basicos necesa-
rios en materias cursadas y por cursar. Acerca de si piensa enfo-
car su trabajo profesional en alguna actividad inherente o cerca-
na a la investigacién cientifica, nos cuenta que “si bien preferiria
dedicarme en el futuro a realizar cdlculos estructurales, también
me gustaria continuar desarrollando trabajos relacionados a la
investigacion.”

Es graduado de la carrera de Ingenieria Industrial y actualmen- Daniel Sebastian Romero
te Responsable de Vinculacién Tecnolégica de CCT-CONICET
Salta - Jujuy. Fue adjudicado con la Beca BIEA en el afio 2016.

Tema de beca: Metodologia de calculo y estimacién del indica-
dor de Huella Hidrica para las empresas embotelladoras de agua
de la ciudad de Salta.

Directora: Dra. Dolores Gutiérrez Cacciabue

Co-Directora: Dra. Maria Soledad Vicente.

“Visualicé mi postulacién a la beca como una muy buena oportu-
nidad que me permitié conocer un punto de vista diferente para
entender los procesos y que interviene mucho en la mejora conti-
nua; aprendi sobre la importancia de la investigacién y la utilidad
de generar desarrollos orientados a una aplicacién directa a la
sociedad.

Aconsejaria que se inscriban porque, dicho mal y pronto, te “siper
abre la cabeza”. Es lograr tener una vision sistémica que va mds
alla de lo inmediato y que incluso, genera miles de ideas y cu-
riosidades que luego abren la puerta a mds investigaciones y se
derive en todo un mundo de acciones y posibilidades.”

Daniel considera que el haber transitado por esa experiencia
cuando aun cursaba sus estudios le dio la confianza y la seguri-
dad para la postulacién a su puesto actual, siendo ademas muy
valorada en su entrevista personal. “Cuando empecé a realizar
mis tareas, me permitié tener la empatia y las herramientas para
entender el mundo de los y las agentes de CONICET, como tam-
bién el conocimiento para poder transformar sus capacidades.”
El Centro Cientifico Tecnoldgico (CCT) Salta - Jujuy nuclea a los
Institutos de Investigacion de CONICET que se encuentran en el
territorio y a sus agentes, Daniel como Responsable de Vincu-
lacion Tecnoldgica es el nexo entre el medio socio productivo
publico o privado (empresas, fundaciones, comunidades, otras
universidades) y las capacidades cientificas y tecnoldgicas que
pueden solucionar problemas y dar respuestas a necesidades
actuales, “tengo que conocer acerca de los avances que hay en
materia de investigacion y transformarlas en productos, servicios
y desarrollos aplicados que mejoren el buen vivir de las personas.”
Los resultados de su investigacién derivaron en un trabajo selec-
cionado entre los 100 mejores del pais para SEMEII San Luis 2016
(Seminario de Ingenieria Industrial). También en presentaciones
para el Congreso de Ingenieria Industrial (COINI Salta 2016) y
un articulo como primer Autor en las Xll Jornadas de Ciencia y
Tecnologia de Facultades de Ingenieria del NOA Catamarca, asi
como una publicacién de un articulo en una revista internacional
del primer cuartil en lo relativo al factor de impacto, el Journal of
Water Process Engineering [1].
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Santi ago NiCOIéS Campos Es graduado de la carrera de Ingenieria Quimica y actual Beca-
rio Doctoral de CONICET, realizando su Doctorado en Ingenie-

ria en esta Facultad. Fue becario EVC en el afio 2017.

Tema de beca: Disefio y caracterizacién de dispersiones solidas
antiparasitarias para aplicacion en formulaciones liquidas orales.

Director: Dr. José Maria Bermtdez
Co-Directora: Dra. Alicia Cid

“Decidi postularme a la beca ya que me llamaba la atencion el
poder hacer tareas de investigacién en una rama que no estudia-
mos en la carrera. Ademds, hacerlo antes de mis prdcticas profe-
sionales me permitia adquirir cierta experiencia en el manejo de
material de laboratorio. Recomiendo una postulacion a una beca
de inicio a la investigacién porque aporta mucho, no solo des-
de las aplicaciones prdcticas de conceptos tedricos de la carrera,
sino que también a la adquisicién de otras habilidades como pen-
samiento critico, organizacion y planificacion.”

Luego de graduarse, Santiago decidié continuar en el ambito de
la investigacion cientifica ya que considera a su beca EVC con el
punto de inicio de esa carrera. Sus tareas en la beca le permitie-
ron conocer a fondo los conceptos y sistemas que maneja actual-
mente en el marco de su carrera de Doctorado en Ingenieria con
su tema de tesis “Desarrollo de estrategias farmacéuticas para
mejorar el tratamiento de la leishmaniasis”

“A pesar de trabajar en equipo durante la beca, mi mayor apren-
dizaje fue en cuanto a la independencia y la ensefianza a través
de la prdctica. Si bien tenia que realizar experimentos y ensayos
bajo supervision, con el tiempo adquiri la experiencia necesaria
para hacerlo de forma auténoma e interpretar los resultados.
Siempre conté con la guia de mis compafieros y mentores, pero
también tuve la oportunidad de plantear mis propias conclusio-
nes y proponer nuevos ensayos dentro del plan de trabajo.”

4 . Conclusién

Si alguna vez sentiste la necesidad de comprender mas a fondo, de controlar, describir o explicar algun hecho, fendmeno o comporta-
miento y/o predecir algun resultado, entonces la investigacion es tu camino a seguir. Si ademas querés obtener unos ingresos extras,
pero sin descuidar tu carrera académica, entonces tu solucién también puede estar en la incursién en este riguroso y dindmico mundo
de la investigacién. Este proceso no se encuentra exento de desafios y limitaciones, pero dentro de su complejidad y su voluntad de
superacion, transitarlo puede derivar en vocacion. No dudes en contactar a algin docente o investigador en la busqueda de esta
incursién y estar atento a las paginas web y redes sociales oficiales de la Facultad de Ingenieria y del Consejo de Investigacion para
estar al tanto de estas y otras oportunidades.

“Lo importante en la ciencia no es tanto obtener nuevos da-

tos, sino descubrir nuevas formas de pensar sobre ellos”

William Lawrence Bragg, Premio Nobel de Fisica (Bragg es la persona mas joven en obtener con solo 25 afios el premio Nobel en el mundo de la Ciencia) *

[1] “Setting boundaries within a bottled water plant aid to better visualize the water use: An approach through the water footprint indicator” Juan Martin Mai-
nardi-Remis; Dolores Gutiérrez-Cacciabue; Daniel Sebastidn Romero; Verdnica Beatriz Rajal. Journal of Water Process Engineering. Amsterdam: ELSEVIER.
2021 Vol. N°43. ISSN 2214-7144.

* Esta marca seria superada en el afio 2014 por Malala Yousafzai, quien se quedd con el premio Nobel de la Paz con tan solo 17 afios.
El autor agradece la participacion en este articulo de Daniel, Santiago y Lautaro por su invaluable aporte, asi como al Ingeniero Carlos Sanchez, responsable

del drea de Becas del Consejo de Investigacion.
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Dra. Noelia Palacios

Ganadora del Concurso Nacional a las
Mejores Tesis de Ingenieria de INVAP.
“Estoy bastante segura, lo que me gusta hacer es inves-

tigacion aplicada, tratando de contribuir a la soberania
cientifica, y confiando en el potencial del NOA...”

Por: Eluney Vargas Fonseca

La UNSa se enorgullece del destacado logro de
la Dra. Noelia Palacios en el Concurso Nacional
a las Mejores Tesis de Ingenieria de INVAP. Su
novedosa investigacion sobre la extraccion del
litio, junto a su gran dedicacion y el apoyo de
un excelente equipo, demostro el alto nivel de la
investigacion cientifica en nuestro pais. En esta
nota, Noelia nos comparte un poco de su histo-
ria, su trayectoria académica, en qué consistio
su investigacion y sus aspiraciones en el ambito
de la investigacion.

El pasado miércoles 23 de octubre se realizé la entrega de
premios de la 2° Edicién del Concurso Nacional a las Me-
jores Tesis de Ingenieria de INVAP. La convocatoria conté o L . ) .
L. L, . L. De izquierda a derecha: Dra. Mdnica Parentis, Ing. Héctor Raul Casado,
con una participacion de 138 trabajos de 15 provincias del Dra. Noelia Palacios, Dra. Delicia Acosta y Dra. Victoria Flexer, en el Acto
pais. Noelia, egresada de la Universidad Nacional de Jujuy  de Entrega de Reconocimiento Académico realizado en la Facultad de
(UNJu) y Dra. en Ingenieria por la Universidad Nacional de  Ingenieria.
Salta (UNSa) obtuvo el primer lugar en la Categoria Me-
jor Tesis Doctoral con su trabajo titulado “Precipitacion de } —
Hidréxido de Magnesio como paso previo a la extraccion
de litio de salmueras de la Puna mediante Electrdlisis con
separacién a través de Membrana”

El inicio del camino hacia el doctorado
y la investigacion

Desde muy joven, la idea de hacer un doctorado habia estado
presente en su mente, aunque no fue hasta su tercer afio de ca-
rrera que comenzd a tomar forma. Estudiando Ingenieria Quimi-
ca en la Universidad Nacional de Jujuy, se encontré cautivada
por la materia de Fisica-Quimica. Fue en ese momento cuando
su profesor, el doctor José Luis Zacur, la invitd a unirse a su gru-
po de investigacion, al que aceptd gustosa pero no sin miedos:  Autoridades de la Universidad Nacional de Salta y de la Facultad de
Todavia me acuerdo de ese dia con mucha emocién porque yo  Ingenieria en el Acto de Entrega de Reconocimiento Académico a la
sabia lo que queria, pero era muy nuevo, no sabia cudles iban a  Dra. Noelia Palacios, realizado en la Facultad de Ingenieria.

ser las tareas. Nos comenta que, si bien comenzaron trabajando

con otro tema, pronto se mudaron al boom del momento: el litio,

ese metal ligero que estd en el centro de una creciente demanda  embargo, el destino le sonrié cuando se inauguré el CIDMEJu
global, ya que alimenta nuestras baterias y promete revolucionar ~ (Instituto del Litio Jujuy): ahi tuve una nueva oportunidad y esta
la movilidad eléctrica. Sin embargo, su extraccién plantea multi-  vez si pude comenzar el doctorado, expreso. Asi, logré obtener
ples desafios ambientales y técnicos. una beca doctoral co-financiada entre CONICET y la empresa de
Con la firme decisién de dedicarse a la investigacién aplicada, —telecomunicaciones Dese Technologies Argentina S.A., que, des-
se presentd a una beca doctoral, pero no fue seleccionada. Sin  de el principio, se interesé en nuestros proyectos, afirma Noelia.
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Investigadores en accion:
Un trabajo en equipo

El CIDMEJu comenzé a funcionar hace apenas siete afios y aun-
que era, y lo es todavia, un instituto joven, estaba lleno de po-
tencial. Si bien ahora consta de 32 miembros, Noelia nos cuenta
que al principio era un equipo reducido: la directora, Dra. Victoria
Flexer, y cuatro becarios. Yo me incorporé casi al inicio, y me in-
tegré a la linea de Métodos de Extraccidn Directa de litio (una
de las tres lineas de investigacién del instituto, junto con la de
Sintesis de Materiales para Catodos y la de Reciclado de Bate-
rias de Litio). Desde alli inicia su investigacion, la que luego seria
plasmada en la tesis doctoral. Nos aclara que dicho proceso es un
pedacito de un proyecto mucho mds grande que llevamos a cabo
entre muchas personas, enfatizando en el esfuerzo colectivo de
todo el equipo.

La Dra. Noelia Palacios brindé una charla de motivacién para estudian-
tes de grado y posgrado de la Facultad de Ingenieria.

El nacimiento de una propuesta Zero
Chemicaly Zero Waste para la extraccion
del litio

Noelia nos explica que su investigacion se centra en optimizar los
procesos de extraccién de litio en salmueras, un recurso abun-
dante en esta regidn, conocida como el Triangulo del Litio (Salta,
Jujuy, el norte de Chile y el sur de Bolivia). Una salmuera, sefiala
Noelia, es una solucion hipersalina que contiene cloruro de sodio,
en su mayoria, pero también pequefias cantidades de magnesio,
calcio, boro y litio, entre otras especies. Para extraer el litio, la
remocién de magnesio es critica, si no se hace adecuadamente,
después se convierte en un contaminante de los materiales para
baterias, y en ese punto se enfoca mi tesis.

Para separar de manera eficiente los distintos componentes de
la salmuera, la Ingeniera, pone en marcha un innovador proce-
so electroquimico: la electrdlisis a través de membranas. Lo que
hago es electrolizar el agua de la salmuera. Esta técnica, nos ex-
plica, consiste en la utilizaciéon de una membrana para remover de
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manera eficiente y selectiva el magnesio, pero también el calcio,
a través de la generacién in situ de oxidrilos que permiten la pre-
Cipitacion de hidroxidos. Ademas, afiadié que el objetivo es que
sea un método mds sustentable que la prdctica actual. Apuesta
por un enfoque Zero Chemical y Zero Waste. El primero, consiste
en evitar el uso o agregado de reactivos externos, y el segundo,
en reducir significativamente la generacién de residuos. Esto no
solo disminuye el impacto ambiental, sino que también aumenta
la eficiencia de la extraccién: tratamos de hacer mds sustentable
esta partecita del proceso, evitando que se produzca una mezcla
de sales y generando subproductos de valor comercial. Luego,
siguen dos etapas mds para llegar a lo que finalmente interesa,
la extraccion de litio.

Escalando el proceso: de la investigacion de
laboratorio al piloto industrial

Una de las grandes satisfacciones de su trabajo fue poder escalar
su proceso de laboratorio a una planta piloto: tenemos una plan-
ta piloto acd en Jujuy, tenemos patente y tenemos publicaciones.
Gracias al apoyo del CONICET y de Y-TEC, compraron una celda
de electrdlisis, 40 veces mas grande que las celdas de labora-
torio, lo que representd un paso fundamental en el avance de
la investigacidn. La planta les permite verificar a gran escala los
resultados obtenidos en el laboratorio y afinar el proceso para su
eventual comercializacion. Sin mencionar, las continuas mejoras
que el equipo ha logrado a lo largo de los afios.

Un futuro en la investigacion aplicada:
La soberania cientifica y el potencial de la
region

A lo largo de seis afios, su tesis se vio afectada por la pandemia,
extendiéndose mas alla del tiempo originalmente previsto. Aho-
ra, con una beca postdoctoral iniciada en octubre, se siente feliz
de estar en el instituto, donde ha encontrado su lugar: Afortu-
nadamente, pude volver porque acd soy feliz, me encanta estar
acd. Su objetivo es seguir creciendo dentro del sistema cientifico
nacional y poder entrar en la carrera de investigador del CONI-
CET. Tiene claro que su pasién es la investigacion aplicada, pero
siempre tratando de contribuir a la soberania cientifica, es decir,
trabajando desde aqui para resolver nuestros problemas y con-
fiando sobre todo en el potencial de los investigadores locales,
del NOA.

A sus 35 afios, no le molesta que se mencione su edad. Reconoce
que ha tenido baches en su trayectoria académica, pero se sien-
te agradecida por las oportunidades que ha recibido. Desde su
pueblo en la Puna Jujefia, donde las oportunidades educativas
eran escasas, migré a la capital y encontrd en la UNJu la puerta
que le abrid el camino hacia su formacién de grado. Agradece al
Consejo Interuniversitario Nacional por las becas que marcaron
su vocacion y al CONICET por abrir un instituto en su provincia.
Finalmente, no quiere dejar de reconocer a la UNSa, que le brin-
dé la oportunidad de realizar su posgrado, y a su co-directora, la
Ing. Quimica Silvana Karina Valdez. Para ella, lo mas importante
es que la investigacién sigue siendo su vocacién y su pasion, y
esta decidida a seguir trabajando por un futuro mas sostenible y
tecnolégicamente avanzado para su pais.



LA REVISTA DE INGENIERIA INGENIA

Relatos inspiradores:
Experiencias del Ing. Gonzo
y el Ing. Almazan

Por: Dr. Ing. Emilio Almazan y Dr. Ing. Juan Pablo Gutiérrez

Desde su fundacion en 1972, 1a Universidad Nacional de Salta (UNSa) ha
sido un faro de excelencia académica y un impulsor del crecimiento de la
region. Una de las piezas claves de esta institucion es nuestra querida Fa-
cultad de Ingenieria. Para enriquecer nuestra memoria institucional, se
entrevisto a dos actores de prolifica trayectoria académica y de gestion, Ing.
Jorge Almazan y M.Sc. Ing. Elio Gonzo. Ellos, ambos jubilados actualmente,
accedieron a contarnos sus vivencias como estudiantes, como ingenieros
recién recibidos, como profesionales docentes y como autoridades.

ElIng. Gonzo junto con “Veizaga” en entrenamiento de estudiantes de la Facultad de Ciencias
Naturales de Salta en el estadio de Juventud Antoniana (Afio 1965).
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Una mirada a la época de estudiante

Consultamos a los ingenieros sobre sus épocas de estudiantes
secundarios y sobre la decision de ingresar a estudiar Ingenieria
en la ciudad de Salta, en ese entonces ambos profesores eran
jovenes que vivian en otras ciudades y sus realidades se ven re-
flejadas en las respuestas brindadas a INGENIA.

El Ing. Gonzo, oriundo de la localidad de Rosario de Lerma, nos
comentd que fue estudiante del Colegio Nacional de Salta entre
los afios 1958 y 1962, razén por la cual hacia uso del ferrocarril
para poder asistir al colegio en la ciudad de Salta en el lapso des-
de las 6 hasta las 15 horas.

Por su parte, el Ing. Almazan nos conté que pudo recibirse de
Técnico en Minas en El Aguilar, provincia de Jujuy, en el afio 1966
luego de pasar seis afios como interno. Si bien remarcé que fue
una experiencia marcada por el desanimo y dolor por la ausencia
familiar, pudo superarla con el estudio y el deporte, principal-
mente el futbol, ya que periédicamente jugaba en una cancha
a 4600 metros de altura. También nos comentd que en los tres
Ultimos afios de su tecnicatura, realizé una practica en la mina
El Aguilar, participando en todas las etapas del proceso para la
extraccién de plomo y zinc (un mes cada afio, durante las vaca-
ciones) y que pudo egresar con una fuerte formacién para inser-
tarse en el mundo laboral.

Cuando les consultamos sobre el ingreso para estudiar ingenie-
ria, el Ing. Gonzo comentd que en 1963 se decidié estudiar Inge-
nieria Quimica e ingresé a la Facultad de Ciencias Naturales de
Salta, donde se encontraba dicha carrera y que esta era depen-
diente de la Universidad Nacional de Tucuman. Cuando él ingre-
s, habia alrededor de 80 ingresantes y, segun sus recuerdos, los
alumnos de Ingenieria Quimica eran aproximadamente 80-90%
varones, en Geologia la proporcién de mujeres era algo mayor y
en Biologia practicamente todas mujeres.

ElIng. Almazan relaté que, por su formacion, su aspiracion era es-
tudiar Ingenieria en Minas en San Juan, pero por situaciones per-
sonales y del destino decidié comenzar a estudiar la misma ca-
rrera que su colega (Ingenieria Quimica). Ingresé a la Universidad
en el afio 1968 después de realizar el servicio militar. También nos

confié que en esa época habia un curso de ingreso eliminatorio
y como anécdota relata que cuando fue a inscribirse, las inscrip-
ciones ya estaban cerradas y habia finalizado dicho curso de in-
greso. Gracias a la buena predisposicién del sefior Nicolas Vistas,
encargado de la Administracion en ese momento, pudo rendir el
recuperatorio de las asignaturas de Matematica y Quimica para
aprobar el curso de ingreso, contando con menos de 24 horas
para prepararse, “Asi fue mi debut como estudiante de Ingenieria
Quimica” nos relaté memoriosamente.

Ambos nos contaron que en ese entonces el plan de estudio de
la carrera contaba con 36 materias, teniendo una duracién ideal
de seis afios con correlatividades estrictas y régimen de regula-
ridad y examen final para aprobar cada una de ellas. Las activi-
dades se desarrollaban en el edificio existente en la calle Buenos
Aires 177, donde se tomaban practicamente la mayoria de las
clases tedricas y practicas de materias como matemdticas (Ana-
lisis Matematico |, Il y Ill), Geometria Analitica, Fisica |, Il y Ill (con
algunas clases practicas elementales), Ingles Técnico y Dibujo
Técnico. El Ing. Gonzo afiadié que, en dicha facultad, existian dos
Centros de Estudiantes, el Centro Humanista y el Reformista de
Ciencias Naturales, y que se contaba con una biblioteca con una
buena cobertura de libros para todas las asignaturas y biblioteca-
rios que conocian muy bien sus tareas tanto de archivo como de
asesoramiento a los alumnos. Ademas, sefialé que no existia co-
medor universitario, solo un pequefio bar privado que “segun las
posibilidades econémicas, podiamos cubrir nuestras hambrunas”
Las clases practicas de laboratorio se llevaban a cabo en los labo-
ratorios del Museo de Ciencias Naturales en el Parque San Martin.
Alli se realizaban los laboratorios de Quimica General, Quimica
Analitica General e Instrumental, Quimica Organica y Fisicoqui-
mica. Los laboratorios se compartian con estudiantes de Geo-
logia. El Ing. Almazan agregd que el “colador” de la carrera era
Fisica | y que, para dar una idea de la cantidad de alumnos que
cursaban la carrera, recuerda que en el primer parcial de la asig-
natura mencionada rindieron aproximadamente 125 estudiantes,
aprobando solamente 6.
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El Ing. Gonzo comentd que las asignaturas pertenecientes al
Area Profesional Especifica, como Operaciones Unitarias | y I,
Procesos Unitarios | y Il 'y Proyecto Final, las cursé en el edificio
ubicado en la esquina de las calles Lavalle y Rioja de nuestra ciu-
dad, donde se dictaban las teorias y practicas de dichas materias.
También afirmé que durante el cursado de la carrera conté con
profesores de excelencia como el Ing. Sastre, Ing. Ovejero (que
fue el Rector Normalizador de la UNSa) y particularmente los
que, segun él, lo llevaron al maximo nivel en Ingenieria Quimica
debido a su sabiduria y experiencia desde el punto cientifico tec-
noldgico como el Ing. Vergara, Ing. Pocovi' y especialmente el Ing.
Poppi y el Dr. Gottifredi.

Ambos coincidieron en la pesada carga horaria de las materias,
ya que cada una tenia una carga horaria de 12 horas semanales
distribuidas en tres clases tedricas y dos practicas. Es decir, se
contaba con 36 horas de cursado entre clases tedricas y practicas
semanales. Las actividades se desarrollaban de lunes a sdbados
de 8 a 20 horas.

El Ing. Almazan comentd que las asignaturas en las que se sintid
mas comodo fueron las correspondientes a las de matematicas,
fisica y quimica y recordd que los dos Uultimos afios de la carrera
curso en el actual predio de la Universidad de Salta, obviamente
con una infraestructura mucho mas amplia, una buena bibliote-
ca, comedor universitario, centros de estudiantes y lugares para
practicar deportes. También afiadié que eran pocas las estudian-
tes mujeres y habia una cantidad enorme de estudiantes extran-
jeros, la mayoria de Bolivia, especialmente cuando la sede de la
Universidad Nacional de Tucuman pasé a ser la Universidad Na-
cional de Salta. También nos confié que el examen final se debia
rendir con saco y corbata, y que su cdbala era un traje gris y la
misma corbata, “rendi 34 materias con esa indumentaria”
Cuando se les consulté a ambos ingenieros sobre recuerdos y
anécdotas de sus épocas de estudiantes, el Ing. Gonzo recordd
las practicas deportivas o entrenamientos que realizaban en la
cancha de Juventud Antoniana de 12 a 14 horas los dias martes
y jueves conjuntamente con los que practicaban rugby y que te-
nian como entrenador al Ing. Figueroa, un rugbista portefio que
trabajaba en la compariia de tabaco Massalin y Celasco. También
menciond la toma de la Facultad cuando se habia instalado un
colegio secundario privado en el edificio de la Buenos Aires 177 o
la huelga y toma de la Facultad cuando se planted la posibilidad
del cierre de la misma en el afio 1964. El Ing. Gonzo nos com-
partié dos anécdotas que resultan sumamente enriquecedoras
y que nos ilustran un poco mas sobre la vida de estudiante en
esos afos:

“Un hecho que me hizo sufrir lo indecible fue cuando cursé la ma-
teria Dibujo Técnico (la unica materia que aprobé con 4), porque
el trabajo final consistia en dibujar un plano de 40 por 60 centi-
metros, con vista lateral y de planta de un reactor con agitador,
que me llevé bastante tiempo para realizarlo y que el profesor
me rechazd porque las letras no cumplian con los estdndares es-
tablecidos”.

“La anécdota que considero mds dramdtica fue el accidente con
mi bicicleta, mi habitual modo de desplazamiento en la ciudad. El
accidente se produjo un dia, al salir de la Facultad en la intersec-
cion de las calles Alberdi y Alvarado, cuando yo ya habia pasado
la Alberdi y dobld un colectivo que impactd la bicicleta, partien-
do el manubrio por la mitad y lanzdndome sobre la vidriera de la
farmacia Sudamericana (ya existia en ese entonces). Con la es-
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El Ing. Gonzo asume como Decano de la Facultad de Ciencias Tecnoldgi-
cas de la UNSa. En la foto estd con el Decano saliente Lic. Osvaldo Blesa,
el Vice-Decano electo Ing. Emmel Castro Vidaurre y el Vicerrector CPN.
Luis Martino (Diciembre 1991).

palda parti la vidriera con la suerte de que el pedazo que quedd
en la parte de arriba no cayd sobre mi. Hubo varias personas que
reclamaron al chofer del 6mnibus, mientras yo enrollaba la mitad
del manubrio con el cable del freno, recogia mis dtiles y partia sin
que nadie me dijera nada”, relaté el Ing. Gonzo.

El Ing. Almazan comentd que se sentia muy a gusto cursando las
distintas asignaturas y mas ain cuando preparaba el examen fi-
nal: “Siempre estudié solo usando una pizarra fabricada por mi’.
También que tenia tiempo para realizar actividades no académi-
cas en determinados momentos del cursado: “En los dos tltimos
afios de la carrera organizamos con mi amigo Domingo Tapia un
equipo de futbol que periédicamente competia los fines de sema-
na, integrado, entre los que recuerdo, por: Pino Diaz, el “Gallo”
Medrano, Alberto Macoritto, Luis Romero, Juan Francisco Pefal-
ba, Juan Carlos Luna, entre otros. Yo era el 10 del equipo’; relaté.

Universidad Nacional de Salta | Facultad de Ingenieria 21



INGENIA LAREVISTA DE INGENIERIA

Los primeros pasos como ingenieros

El Ing. Gonzo se recibié en abril de 1969, rindiendo la materia
final junto con un compafiero cordobés de apellido Verino.
Recuerda que la mesa examinadora estaba constituida por el
Ing. Poppi (profesor de las asignaturas Operaciones Unitarias
Iy Il 'y Procesos Unitarios | y 1), el Ing. Remy Sold (Profesor de
Construcciones Industriales), el Ing. Martearena (profesor de la
asignatura del Trabajo Final) y el Ing. Finetti (Jefe de Trabajos
Précticos de Trabajo final). Nos comenté que, normalmente, en
aquel tiempo y en forma ciclica, se recibian entre 4 y 8 ingenie-
ros quimicos por afio.

El Ing. Almazan nos conté que en diciembre de 1973 recibié el
Unico aplazo en la carrera (en Ingenieria Legal) y egresé en mar-
zo de 1974. Recuerda que, de los estudiantes que ingresaron
con él en 1968, el primero que egresé fue el Ing. Rafael Loré
Quevedo, en diciembre de 1973, y el siguiente que se recibid
de esa camada fue al afio 1975. De alguna manera, esto da una
idea de que los egresados eran pocos en esos afios. “Cuando
alguien se recibia, los amigos festejaban cémo se hace ahora
pero no de una manera tan agresiva. A mi me llevaron medio en
ruinas al comedor universitario (actual confiteria central) y me
estuvieron exhibiendo un rato’.

El Ing. Gonzo conté que venia desempefidndome como Auxi-
liar de Segunda en Quimica General e Inorganica desde el afio
1965 (materia que se dictaba para las carreras de Ingenieria
Quimica, Geologia y Biologia), pero al recibirse, el mismo dia
que aprobaba la ultima materia cesaba el trabajo como ayu-
dante de segunda. Su situacion no era la mas cémoda desde el
punto de vista econdémico por situaciones familiares, por lo que

rdpidamente acepté una beca de YPF que lo llevd a trabajar dos
meses en un pozo petrolero en Tonono en las proximidades de
Tartagal. Luego, ante un pedido del profesor Vergara, concur-
sé y gand un cargo de Jefe de Trabajos Practicos dedicacion
simple en Quimica General. Como el estipendio no era el mas
adecuado a los gastos que tenia, también cubrié unas catedras
de Matematica y de Mercadologia en el colegio secundario de
Rosario de Lerma que recientemente se habia creado.

El Ing. Almazan nos confié que, “por esas decisiones que uno
toma en la vida’, rechazd una oferta de trabajo en Buenos Aires
para YPF. Cuando se recibid, trabajé algunos meses en una con-
sultora que realizaba proyectos industriales. Nos comenté que,
en esa época, en el norte de nuestro pais no habia demanda de
ingenieros como la hay actualmente y barajé las posibilidades
de haber ido a trabajar a la empresa minera El Aguilar o a una
empresa de instalacién de gas (propiedad del Ing. Loré, men-
cionado anteriormente). Sin embargo, el mismo afio en el que
se recibid, el Ing. Carlos Sastre, “uno de los mejores profesores
que tuve’, le sugirié integrarse con un cargo docente de Jefe
de Trabajos Précticos Semidedicacion en el Area Matemética
del Departamento de Ciencias Exactas de la Universidad Nacio-
nal de Salta al cual accedié por concurso. Luego de ganar otro
cargo posteriormente, optd por quedarse como docente con
dedicacién exclusiva hasta que se jubilé como Profesor Titular
Investigador con Dedicacién Exclusiva.

Planta personal administrativo de la Facultad de Ingenieria (Afio 2000).
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Planta personal administrativo de la Facultad de Ingenieria (Afio 2000).

Carrera docente

El Ing. Gonzo nos comentd que en julio de 1969 concursé un
cargo de JTP con dedicacion simple en Operaciones Unitarias |
y al mes siguiente concursé otro cargo de JTP dedicacion sim-
ple en Procesos Unitarios I. Como gand los dos cargos (mas el
cargo que ya tenia en Quimica General e Inorgénica), se dedic
exclusamente a la docencia universitaria. Destacé la gran dispo-
nibilidad y dedicacién que el profesor Emilio Vergara (Quimica
General e Inorgénica) dedicaba a prepararlos en la docencia
universitaria a los que trabajaban con él en su catedra. Recor-
dé que tenian que preparar clases tedricas de determinados
temas, que las exponian y discutian sobre las criticas que se
planteaban y la forma de exponerlo, tiempos y secuencias del
tema. También se acordd que, en 1970, con la efervescencia de
la creacién de la Universidad Nacional de Salta, el trabajo de
las comisiones dedicadas a formular las bases de sustentacion
de dicha universidad, para reforzar el plantel docente se adju-
dicaron puntos con los cuales se formaron cargos docentes con
dedicacién exclusiva. En el caso del Ing. Gonzo, se acordd un
cargo de JTP exclusivo que cubria los tres cargos concursados
y una extension a Fisicoquimica.

Afirmé que, légicamente, el hecho mds trascendente y signifi-
cativo fue la creacién de la Universidad Nacional de Salta en
1972, que comenzé a funcionar como tal en 1973. Recordd que,
en agosto de 1972, se trasladaron desde el edificio de la Lavalle
y Rioja al edificio que habia construido la Universidad Nacio-
nal de Tucuman (UNT) para el 4rea de Ingenieria Quimica, en el
actual campus. Este edificio nuevo se habia terminado de cons-
truir pero lo culminaron con un techo de chapa, para minimizar
gastos de la UNT, ya que pasaria proximamente a la UNSa. La
joven Universidad Nacional de Salta se organizaba por depar-
tamentos y no por facultades como lo hace actualmente, las
carreras de Ingenieria estaban en el Departamento de Ciencias
Tecnolégicas.

Sin duda, un afio que marcé la carrera docente y de investiga-
cién del Ing. Gonzo fue el 1973. En julio de dicho afio participd
con un trabajo de investigacion en el Congreso Mundial de In-
genieria Quimica que se llevd a cabo en Rio de Janeiro, Brasil.
Alli se entrevisté con el profesor que seria su director de beca
en la Universidad de Stanford, California, USA. En octubre de
ese afio, le otorgaron una beca externa del CONICET y en di-
ciembre comenzd sus estudios de posgrado e investigacién en
la Universidad de Stanford. Ese mismo afio, en agosto, concursé
el cargo de Profesor Adjunto de Fisicoquimica y Procesos Unita-
rios . Luego de retornar de su beca de investigacién en el exte-
rior, donde obtuvo el titulo de Master of Science in Chemical En-
gineering, otorgado durante el Stanford-Commencement-1975,
retomd sus actividades docentes y de investigacion en el De-
partamento de Ciencias Tecnoldgicas de la UNSa. En agosto de
1976, fue designado Profesor Asociado con dedicacién exclusi-
va en las asignaturas donde llevaba a cabo su actividad docen-
te por una Comisién Asesora conformada por Profesores Titula-
res del Departamento de Ciencias Tecnoldgicas. En octubre de
1983, concursé el cargo de Profesor Titular exclusivo en las asig-
naturas Fisicoquimica y Fundamentos de la Ingenieria Quimica
V (hoy Cinética Quimica). Posteriormente, en 1990, concursé el
cargo de Profesor Titular Plenario y finalmente fue designado
Profesor Emérito a propuesta de Facultad de Ingenieria de la
UNSa por el Consejo Superior de nuestra Universidad, al jubi-
larse. Si bien todo estos hechos y antecedentes se resumen en
un parrafo, queda claro que no se puede tomar magnitud del

LA REVISTA DE INGENIERIA

Experiencias del
Ing. Gonzo y el Ing.
Almazan

“Ambos nos contaron que, en
ese entonces, el plan de estu-
dio de la carrera (Ingenieria
Quimica) contaba con 36 ma-
terias, teniendo una duracion
ideal de seis afios con corre-
latividades estrictas, régimen
de regularidad y examen fi-
nal para aprobar cada una de
ellas.”
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trabajo, estudio, desarrollo personal y profesional y formacion
que implicé la brillante trayectoria del Ing. Gonzo.

El Ing. Almazan nos contd que inicié su carrera docente como
alumno en el afio 1970, cuando accedié por concurso a un
cargo de Ayudante de Segunda Categoria en Geometria I.
Recordemos que en ese momento la carrera dependia de la
Universidad Nacional de Tucumén. Cuando comenzé a dictar
clases a alumnos ingresantes, sintié “comodidad, seguridad y
una sensacion agradable” que, sin duda, influyd para su deci-
sién de desarrollar una carrera docente universitaria para poder
seguir aumentando sus conocimientos en forma permanente y
la oportunidad de realizar tareas de investigacién a futuro. Tam-
bién destacd que, al inicio de su carrera como docente, la UNSa
estaba formada por Departamentos y el pertenecia al Depar-
tamento de Ciencias Exactas que brindaba servicio a todos los
demas departamentos en las asignaturas de Matematica, Fisica
y Quimica, “es decir, los docentes nos dedicabamos casi exclusi-
vamente al dictado de clases y la oportunidad de pertenecer a
un grupo de investigacion o realizar una carrera de postgrado
era dificil, en ese momento el titulo de ingeniero era un titulo
terminal’”. Como docente intervino en el dictado de las asigna-
turas: Analisis Matematico I, Il y IlI, Algebra Lineal y Geometria
Analitica, Estadistica y en algunas materias especificas del Pro-
fesorado de Matematicas y Fisica.

Experiencias del
Ing. Gonzo y el Ing. Allmazan

“Un hecho que me hizo sufrir lo
indecible fue cuando cursé la
materia Dibujo Técnico (1a ani-
ca materia que aprobé con 4),
porque el trabajo final consistia
en dibujar un plano de 40 por
60 centimetros, con vista late-
ral y de planta de un reactor con
agitador, que me llevo bastante
tiempo para realizarlo y que el
profesor me rechazo porque las
letras no cumplian con los estan-
dares establecidos”

Ing. Gonzo
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Por llamado a Inscripcion de Interesados y Evaluacién de Ante-
cedentes en el afio 1980, fue designado interinamente Profesor
Adjunto con Dedicaciéon Semiexclusiva para la disciplina Mate-
matica del Departamento de Ciencias Exactas de la Universidad
Nacional de Salta. Los recursos que se disponian eran la tiza y
pizarra. Cuando la UNSa cambié al sistema por facultades en
el afio 1983, el Ing. Almazan optd por la Facultad de Ciencias
Tecnoldgicas (actual Facultad de Ingenieria) y formé parte de
la misma como Profesor Adjunto Exclusiva responsable de Ana-
lisis Matematico Il, materia en la que se jubilé en el afio 2017.
Ademas, en la facultad participd en el dictado de las asigna-
turas Andlisis Matematico |, Estadistica y Matematica Aplicada.
Normalizada la universidad, comenzaron a sustanciarse los con-
cursos regulares y en el afio 1985 rindid su primer concurso de
Profesor Regular en Analisis Matematico Il. La clase publica se
realizé en el anfiteatro D con una concurrencia de unas 50 per-
sonas, ganando dicho cargo.

El Ing. Almazén nos relaté que su desempefio como docente
estuvo centrado en Andlisis Matematico Il. Desde el afio 1983
dictaba la teoria en el aula 108 (unos 30 afios) los martes y jue-
ves de 8 a 10 de la mafiana. En los Ultimos afios le asignaron un
anfiteatro por el aumento de alumnos cursantes (el nimero de
alumnos que cursaban la asignatura variaba entre 200 y 300
cada cuatrimestre, se repetia el dictado). También nos conté
que, hasta antes de 1999, el sistema de aprobacién de una ma-
teria consistia en regularizar la materia mediante la aprobacion
de parciales y en un lapso de dos afios se debia rendir un exa-
men oral de la teoria ante un tribunal conformado por Profeso-
res Adjuntos, Asociados o Titulares. El promedio de egresados
por afio en las carreras de ingenieria desde el afio 1993 al 2002
fue de 23 estudiantes. En el afio 1999, se modifican todos los
planes de estudio de las carreras de Ingenieria y se introdujo
el sistema promocional en todas las asignaturas con una eva-
luacién permanente ponderada donde se contempla todas las
actividades académicas del alumno para que acceda a la pro-
mocién, que es el actual sistema de cursado. En el afio 2004,
egresan los primeros alumnos del Plan 1999, ademas de los que
provenian de los planes anteriores. El total de egresados de to-
das las carreras de ingenieria en el afio indicado fue de 49 y en
afios posteriores ese promedio fue en aumento, lo que significd
un gran cambio positivo para nuestra facultad.

También nos confié que en la materia donde se desempefid
como responsable, los docentes trabajaron muy arduamen-
te para aplicar el sistema de evaluacién permanente: con los
cuestionarios y las evaluaciones por temas se buscaba corregir
los errores conceptuales y procedimentales, de manera de que
en los parciales estos errores fueran minimos. Recordando, nos
comenta que un tema complicado para el alumno durante el
cursado era el dibujar sélidos encerrados por superficies para
poder calcular su volumen mediante integrales dobles o triples.
Para paliar esa dificultad, introdujo un trabajo especial con ma-
quetas que debian realizar los alumnos, lo cual incentivé a un
trabajo conformando grupos. Posterior a esto, implementé el
uso del software de calculo simbdlico Maple con lo que las ma-
quetas quedaron superadas. Cuando se jubilé en la universidad
dejé un Proyecto de Investigacién (CIUNSa) destinado a mejo-
rar la ensefianza y se incluyo la elaboracién de un libro donde
se plasmaba su experiencia de tantos afios de docencia en la
asignatura, con la colaboracién de la Ing. Silvana Dip y la Prof.
Beatriz Copa. La presentacién del libro se realizé el 6 de mayo
de 2022 donde se presentaron 4 ejemplares de prueba.



T

Los ingenieros Almazan y Gonzo junto con el Ing. Emmel Castro Vidaurre y el Dr. Gottifredi en un brindis del Dia de la Ingenieria (Junio 2001).

LAREVISTA DE INGENIERIA INGENIA

Desempeiio como autoridades de la Facultad

Siguiendo las trayectorias académicas de nuestros entrevista-
dos, se observa que ambos ocuparon importantes puestos de
gestién dentro del gobierno de la Facultad, por lo cual la Revis-
ta INGENIA les consultd sobre sus periodos como consejeros y
como autoridades de esta institucion.

ElIng. Gonzo relaté que fue designado como Secretario Acadé-
mico de la Universidad Nacional de Salta, en diciembre de 1983,
a sus 39 afios. “Acepté este alto cargo para alguien de 39 afios
luego de una charla con el Dr. Arturo OAativia quien me invité
a su casa a degustar unos mates, de la cual sali absolutamente
convencido que debia aceptar dicha propuesta que me deman-
daria un gran trabajo y dedicacién’, comentd. En ese momen-
to, la Universidad contaba Gnicamente con dos secretarias, una
Académica y otra Administrativa, y, desde su rol de Secretario
Académico, impulsé acciones fundamentales para el funciona-
miento de la UNSa en su primera etapa de normalizacién. Asi,
por ejemplo, se adoptd un Estatuto, se reglamenté el funciona-
miento y conformacién del Consejo Superior, y se conformaron
los Consejos Directivos de las Facultades (ese afio comenzaba a
regir la organizacién por Facultades). Posteriormente, se lleva-
ron a cabo las elecciones de los Decanos de cada una de ellas
y de los representantes de los docentes y alumnos; tanto para
el Consejo Superior como para los Consejos Directivos de las

Facultades. Se adecuaron e interpretaron distintos articulos del
estatuto aprobado.

Ademas, el Ing. Gonzo se desempefié como representante del
Estamento de Profesores en el Consejo Directivo de la Facultad
de Ingenieria en tres periodos y como Consejero Superior de
la Universidad Nacional de Salta, como representante del esta-
mento de Profesores de la Facultad de Ingenieria durante tres
periodos también. Fue designado Decano de nuestra facultad
por el periodo de diciembre de 1991 a diciembre 1994 y re-elec-
to desde 1994 a 1997. En ambas oportunidades las elecciones
fueron siguiendo el procedimiento indirecto a través de los
miembros del Consejo Directivo de la Facultad.

Durante su mandato como Decano de la Facultad de Ingenie-
ria, fue acomparfiado por el Ing. Jorge Almazan como Secretario
Académico, quien resulté clave para llevar adelante las accio-
nes y transformaciones realizadas en ese periodo. Entre las mas
importantes, ambos ingenieros citan el cambio del nombre de
la Facultad de Ciencias Tecnoldgicas a Facultad de Ingenieria
en el afio 1992, iniciado por el Ing. Alfredo Bass. También con un
importante esfuerzo y con la colaboracién de los directores de
escuela y bajo la autoria del Ing. Almazan presentaron, ante la
Secretaria de Asuntos Universitarios de la Nacion, el proyecto
FOMEC (Fondo para el Mejoramiento de la Calidad Universita-
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“Es mi deseo genuino que la
Facultad de Ingenieria siga
incrementando su prestigio
académico a través del com-
promiso de sus integrantes
para lograr la formacion

de ingenieros capaces de
afrontar los desafios del
mundo laboral”.

El Ing. Almazén (Decano) en una reunién del CODINOA, en la
foto también estan la Dra. Bertuzzi (Secretaria Académica) y
el Ing. Casado (Vicedecano) (Afio 2008).
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ria), de un monto aproximado de un millén cincuenta mil ddla-
res. Con ese proyecto se modific la estructura de la adminis-
tracién, se reubicé y refuncionalizé la biblioteca de la Facultad
y se construyeron los primeros laboratorios de la actual Planta
Piloto Il, entre las acciones mas importantes. Entre otras de las
actividades que se llevaron adelante y resultan sumamente sig-
nificativas, fue el concurso para el logo de la Facultad, al que se
presentaron mas de veinte artistas y que resulté en el logo que
actualmente distingue a la Facultad de Ingenieria de la UNSa.
Por otro lado, la gestién del Ing. Gonzo se emprendié en la im-
portante tarea propuesta por la recientemente creada CONEAU
(Comisién Nacional de Evaluacion y Acreditacion Universitaria):
realizar evaluaciones institucionales en la Facultad. El proceso
comenzd con la autoevaluacion institucional, seguida de la eva-
luaciéon académica y administrativa. Se discutieron propuestas
con otras facultades y el rectorado. La evaluacién externa, reali-
zada por expertos internacionales, validé los resultados. Luego
de este importante proceso, se recibid la aprobacién por parte
de la CONEAU. Posteriormente, se establecié el Doctorado en
Ingenieria en nuestra facultad, aprobado en 1996. Mas adelan-
te, se comenzé con el proceso de acreditacion de las carreras,
que continuaron las autoridades que siguieron a la gestion de
nuestros entrevistados.

Luego de su trayectoria en gestion, el Ing. Gonzo destacé la la-
bor del personal administrativo, en especial el apoyo brindado
por la entonces Directora Administrativa, Sra. Marta Wierna, y el
Director del Departamento Docente, el Sr. Argentino Morales.
Por su parte, el ingeniero Almazdn, en
igual sentido, nos comentd sobre sus ex-
periencias en gestién, dentro de la Facul-
tad de Ingenieria. Si bien se sincerd y co-
mentd que nunca pensd en ejercer como
docente, mucho menos pensé en ocupar
cargos de gestiéon como autoridad acadé-
mica: “la verdad que en la vida uno desea
cosas que no se dan y el destino nos pone
en lugares que no tenia pensado’;, reflexio-
né.

El Ing. Almazdn se desempefid como
director del Area Basica, consejero del
claustro de docentes en el Consejo Direc-
tivo y Director de la carrera de Ingenieria
Industrial, entre otros cargos. En el afio
1994, como se dijo anteriormente, a pro-
puesta del Decano de la Facultad el Ing.
Elio Gonzo, accedid al cargo de Secreta-
rio Académico, durante los dos periodos
del decanato, acompariando activamente
cada accién impulsada desde esa area.
Ademads de lo comentado previamente
por el Ing. Gonzo a INGENIA, el Ing. Al-
mazan participé como coordinador de la
experiencia piloto de autoevaluacién de la
carrera de Ingenieria Quimica de nuestra
Facultad, en el marco del Proyecto Colum-
bus donde participaron universidades lati-
noamericanas y europeas en el afio 1996,
y presento el trabajo realizado en encuen-
tros internacionales realizados en Colom-



bia y Costa Rica. El Ing. Almazan realizé una mencién especial
a los principales colaboradores de ese proceso que fueron los
docentes de la carrera, el Ing. Luis Romero, la Dra. Delicia Acosta
(actual Vicedecana) y la Dra. Viviana Murgia (actual Directora
de la Escuela de Ingenieria Quimica).

Desde 1997 hasta el 2001, el Ing. Almazan se desempefié como
Vicedecano, siendo Decano el Ing. Emmel Castro Vidaurre y el
Secretario Académico el Ing. Lorgio Mercado Fuentes. Durante
su mandato, con la colaboracién de la Licenciada en Ciencias
de la Educacién Ana Maria Navarro y del Ing. Luis Romero, llevd
a cabo la primera autoevaluacion institucional de la UNSa en el
afio 1999. También como vicedecano, en el afio 2000, fue nom-
brado Coordinador de la Comisién de acreditacién de las carre-
ras de ingenieria, debido a que durante el afio 2001 se llevaria
a cabo la primera acreditacion de las carreras de ingenieria en
la Republica Argentina. Este proceso de acreditacién resultaba
sumamente relevante, ya que de la evaluacion de las diferentes
carreras se les otorgaria (o no) el reconocimiento oficial del titu-
lo universitario a nivel nacional a los futuros ingenieros.

En el afio 20071, fue elegido Decano de la Facultad de Ingenieria
por el periodo de tres afios, siendo acompafiado por el Ing. Lor-
gio Mercado Fuentes como vicedecano y por el Ing. Héctor Raul
Casado como secretario académico. Luego, fue elegido dos ve-
ces mas como Decano de nuestra facultad (periodo 2007-2010:
Vicedecano Ing. Héctor Raul Casado y Secretaria Académica
Dra. Alejandra Bertuzzi y periodo 2010 -2013: Vicedecano Ing.
Pedro Valentin Romagnoli y Secretaria Académica Dra. Monica
Parentis).

LAREVISTA DE INGENIERIA INGENIA

“Durante mi desempefio como Decano, mi principal actividad
estuvo orientada a la acreditacion de las carreras de ingenie-
ria, esto es, cdmo mejorar el funcionamiento administrativo y la
calidad y excelencia académica en todas las carreras’, remarcd
el Ing. Almazan. También destacé que durante la gestion como
Decano del Ing. Gonzo se organizd la parte administrativa y
académica de la Facultad de Ingenieria, “sentando una buena
base para sequir una linea de mejoramiento que posteriormente
dio como resultado una exitosa acreditacion en todas las carre-
ras de ingenieria’”. Ademas, afirmé que todo el proceso de acre-
ditacién de las carreras fue posible gracias al fuerte apoyo de
las Escuelas de Ingenieria y el alto compromiso institucional por
parte de la casi totalidad de los docentes y también de la parte
administrativa y particularmente del Centro de Cémputos de
nuestra Facultad. En el primer proceso de acreditacién, todas
las carreras acreditaron por tres afios, con compromisos a cum-
plir. En el segundo proceso de acreditacion, el Ing. Almazan des-
tacé que se trabajé no solamente para cumplir los compromisos
pendientes sino para mejorar en todos los aspectos las carreras.
Es asi que, durante el afio 2012, se completé todo el proceso de
acreditacion que incluia los compromisos asumidos y todas las
acciones superadoras que se propusieron como Facultad. Final-
mente, en el afio 2013, la CONEAU determiné que las carreras
de Ingenieria Industrial, Civil y Quimica habian acreditado por
seis afios e Ingenieria Quimica también acredité a nivel MERCO-
SUR. Este hecho significé un gran logro personal y profesional
para el Ing. Almazan ya que habia coordinado todas las acre-
ditaciones hasta este momento. Algunas acciones destacadas
durante el proceso de acreditacién de las carreras incluyen la

Eacliltad de
plasen’ - vi

—

El Ing. Almazan (Decano) junto a la Dra. Mdnica Parentis (Secretaria Académica), Dra. Elza Castro Vidaurre (Secretaria de Vinculacién y Transferencia),
Dr. Miguel Bosso (Vicerrector) e Ing. Pedro Romagnoli (Vicedecano) en un festejo del Dia de la Ingenieria (Junio 2012).
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construccién de laboratorios especificos en la Planta Piloto Il
durante 2002 y 2003, financiados por un Proyecto FOMEC, y
la creacién del CODINOA, un consejo de decanos del NOA que
fortalecié las carreras de ingenieria a través de convenios de
colaboracién. Entre otros tantos logros, el Ing. Almazan fue el
impulsor del plan para aumentar la retencién de estudiantes de
Ingenieria (PAREIN), que incluia el dictado de los mismos con-
tenidos de matematica del Curso de Apoyo y Nivelacion 2004,
y del PROMEI (Proyecto de Mejoramiento de la Ensefianza en
Ingenieria), donde se modernizé el equipamiento existente del
Centro de Cémputos: se adquirieron equipos de laboratorio y
se realizaron pasantias de docentes en el ambito del CODINOA.
Como pasé cuando se visualizaron los antecedentes del Ing.
Gonzo, la enumeracién de estas acciones lideradas por el Ing.
Almazan no concibe la real magnitud del trabajo realizado du-
rante su vasta y fructuosa trayectoria como autoridad.

Para finalizar esta entrevista, el Ingeniero Almazan reflexioné:
“Es mi deseo genuino que la Facultad de Ingenieria siga incre-
mentando su prestigio académico a través del compromiso de

sus integrantes para lograr la formacion de ingenieros capaces
de afrontar los desafios del mundo laboral’.

El recorrido por la vida y obra de los ingenieros Elio Gonzo y
Jorge Almazan nos ha permitido apreciar la magnitud de su im-
pacto en la Facultad de Ingenieria de la UNSa. Sus contribucio-
nes, como docentes y autoridades fortaleciendo la calidad de
la educacion e investigacién, han dejado una huella imborrable
en nuestra comunidad académica. Juntos, sus esfuerzos no solo
han elevado el perfil de la Facultad, sino que también han ins-
pirado a generaciones de estudiantes e ingenieros a seguir sus
pasos y a continuar con la busqueda de la excelencia.

A medida que la Facultad de Ingenieria de la UNSa avanza hacia
el futuro, es fundamental recordar y honrar el legado de estos
destacados profesionales. Su pasion y dedicacién nos recuer-
dan que el verdadero impacto de nuestro trabajo trasciende las
aulas y los laboratorios, moldeando el futuro de nuestra comu-
nidad y de la ingenieria en general.




Alumnos

LA REVISTA DE INGENIERIA

Asociaciones Estudiantiles

en la Facultad de Ingenieria

Las Asociaciones de Estudiantes de Ingenieria son el nexo entre ESTUDIANTES
de cada carrera de INGENIERIA de todo el pais, FACULTADES (publicas y privadas),

INSTITUCIONES y EMPRESAS.

¢Cuadl es su funcién?

A través de la integracién y articulacién entre estos sectores,
contribuyen en desarrollo integral de las carreras y procu-
ran que su transferencia al medio tenga un impacto real que
conecte y motive a los futuros profesionales a través del
intercambio de conocimientos y experiencias en su recorrido
universitario que complementen y fortalezcan la formaciéon
académica y personal.

¢C6émo lo llevan a cabo?

Las Asociaciones en general desarrollan eventos nacionales y
jornadas estudiantiles de manera articulada en sus respecti-
vas universidades. Las mismas tienen el objetivo de integrar y
transmitir conocimientos actualizados para seguir creciendo
académica y profesionalmente. En general, buscan apoyo eco-
némico de empresas del medio vinculadas con sus respectivas
dreas y cuentan con el aval académico de las universidades.

¢{Cémo estan formadas?

Las Asociaciones estan integradas por estudiantes y jévenes
profesionales formados en el campo especifico de cada carre-
ra de ingenieria y carreras afines, con representantes en cada
universidad activa del pais. Su direccién es responsabilidad de
un grupo de estudiantes que, en general, se renueva afio a afio
y no reciben ninguna retribucién econémica.

¢Cuantas hay?
En la Facultad de Ingenieria estan:

« Asociacién Argentina de Estudiantes de Ingenieria Indus-
trial (AArEII)

« Asociacién de Estudiantes de Ingenieria Quimica (AsEIQ)
« Asociacién de Estudiantes de Ingenieria Civil (ANEIC)

« Asociacién de Estudiantes de Ingenieria Electromecanica
(AsEIEm)

SALTA

Eventos del 2024
Si bien las teméaticas son diferentes, todas las asociaciones
tienen como objetivos comunes:

- Representar a los estudiantes de las respectivas carreras en
el pais y obrar como articuladores ante empresas y entidades
que nuclean al estudiantado y profesionales de cada area de
la carrera.

- Contribuir al perfeccionamiento de los programas a nivel na-
cional, siendo el nexo entre las direcciones de carreras del pais
y el estudiantado, recibiendo y transmitiendo las inquietudes
de los mismos a favor de la armonia dentro de cada institucion
y desarrollando propuestas constructivas orientadas a la mejo-
ra de las condiciones de ensefianza.

- Favorecer el crecimiento personal y profesional del alum-
nado, fomentando el espiritu emprendedor, el trabajo en
conjunto y generando el compromiso de participar responsa-
blemente en los procesos que afecten a la profesién.

- Promover la integracién de todo el estudiantado de las
carreras en el dmbito nacional, mediante la planificacién y or-
ganizacion de eventos avocados a actividades académicas, de
investigacion, culturales y deportivas contribuyendo al trabajo
solidario y en conjunto.

Para alcanzar esos objetivos, las cuatro asociaciones llevaron a
cabo las siguientes actividades:
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AArFEIl realizo las JOSEII - Jornadas Simultaneas de Estudiantes de Ingenieria Industrial
y carreras a fines

A principios de mayo de este afio, el equipo de la Universidad Nacional de Salta y la Universidad Catédlica de Salta realizaron en
Salta la 39° Edicion de las Jornadas Simultédneas de Estudiantes de Ingenieria Industrial y carreras afines. Este evento se lleva a
cabo en todas las Universidades activas del pais cada en dos periodos por afio y su objetivo es brindar a los asistentes una vision
distinta acerca de la carrera y agregar valor a su futuro profesional.

Las bases de esta jornada fueron:

« Estrategias para la nueva era industrial

« Habilidades personales

« Salud mental y fisica.

Bajo el titulo “TRANSFORMANDO RECURSOS EN OPORTUNIDADES”, se abordaron estas tematicas desafiando a salir de la
zona de confort, abrazar la innovacién y a adoptar un enfoque proactivo en la creacién de soluciones para los desafios que en-
frenta la sociedad con el recurso mas valioso de cualquier proyecto u organizacion, las personas que forman parte.

“Creemos que la
ingenieria industrial

es mucho mds que una
disciplina; es una fuerza
impulsora que promue-
ve la innovacion, la
eficiencia y, sobre todo,
el cambio positivo.”

“En este momento
crucial, donde las
decisiones que tomemos
y las habilidades que
desarrollemos tienen

el poder de dar forma

al mafiana, es esencial
recordar que cada uno
de nosotros puede ser un
agente del cambio”.

Realizaron visitas técnicas guiadas a empresas como Coca-Cola Arca Continental, CCU (Cerveza Salta), Cerdmica Salteiia,
COSALTA, Rio Tinto, YPF, SALTAPOR y SANTIAGO SAENZ. Empresas como LEDESMA, KAIZEN, DL, 9AMAS, BETON, junto con
UNSa y UCASAL formaron parte de la Feria de Empresas donde mostraban lo que tenian para ofrecer en cada rubro.

También se dieron talleres de PRIMEROS AUXILIOS EN MINERIA, CONTROL DE CALIDAD, ORATORIA HIGIENE Y SEGURIDAD y
EMPRENDEDURISMO, dictados por destacados profesionales de todos los sectores.

Estas experiencias permitieron a asistentes conocer el mundo empresarial fuera de las aulas, enriquecer sus conocimientos a
través del intercambio con los disertantes y entre ellos mismos, complementando su formacién académica y profesional.

La realizacién de la jornada sirvié ademas para recaudar fondos cuyo destino es asistir econdmicamente para ge puedan partici-
par de otros eventos afines.

“Como equipo organizador, nos sentimos orgullosos del trabajo logrado, los resultados obtenidos y los comentarios buenos que
hemos recibido de todos nuestros asistentes. Nos llena de alegria las sonrisas y los bellos momentos que compartimos en tan
hermoso evento”.

ASEIQ organizo las II JoREIQ - Jornada Regional de Estudiantes de Ingenieria Quimica

Del 13 al 16 de agosto de este afio, se realizaron en la Facultad las Il Jornadas Regionales de Estudiantes de Ingenieria Quimi-
ca, evento cuyo objetivo es generar nuevos vinculos entre asociaciones, ubicadas dentro de una misma region. Se desarrollaron
presentaciones de trabajos de investigacion, cursos, conferencias, visitas técnicas y diversas actividades recreativas.
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Los objetivos de las Jornadas Regionales fueron:

- Crear y fortalecer los vinculos entre asociaciones de una mis-
ma region.

- Generar un espacio de reflexion y construccion colectiva del
conocimiento, buscando que los estudiantes nucleados se reu-
nan fortaleciendo la capacitacién profesional y académica.

- Promover y apoyar el desarrollo de los trabajos de investiga-
cién cientifico-tecnoldgicos, permitiendo dar a conocer y difun-
dir los trabajos que se llevan a cabo en las diferentes facultades
donde se radican.

- Contribuir y fomentar el desarrollo de las actividades extra-
curriculares y el trabajo en equipo, en la poblacién de los estu-
diantes de ingenieria quimica y carreras afines del pais.

Para cumplir estos objetivos, las jornadas contaron con confe-
rencias magistrales y el dictado de cursos por parte de recono-
cidos profesionales del medio y del dmbito académico. También
se desarrolld una feria de empresas para acercar al estudian-
tado al dmbito profesional y darles a conocer a las industrias
nuestras riquezas académicas y profesionales. Finalmente, se
realizaron visitas técnicas a empresas locales.

La ANEIC realizo los siguientes eventos:

- X Encuentro de Asamblea que se llevé a cabo del 22 al 24 de
marzo en la Ciudad de San Rafael, Mendoza. Tuvo como objeti-
vos principales la integracion de los integrantes de las Asocia-
ciones del pais para la transmisién de herramientas y capacida-
des Utiles para el trabajo del afio. También se abordaron temas
de interés sobre la proyeccién de ANEIC.

- Congreso Latinoamericano de Estudiantes de Ingenieria Civil
(CoLEIC XIX) que se desarrollé del 5 al 11 de agosto en Panama.
En él, se abordaron ideas innovadoras y se realizaron intercam-
bios entre estudiantes y profesionales de Latinoamérica con el
fin de integrar y construir un futuro mejor para la regién.

La ASIEM, por su parte, realizo los siguien-
tes eventos:

- Visita técnica en conjunto con la empresa EDESA para una de-
mostracién de “Operacién y Mantenimiento de Redes” (Mayo).

- Coordinacién y organizacién de eventos para asegurar la par-
ticipacion de 30 estudiantes en el V Congreso Nacional de
Estudiantes de Ingenieria Electromecanica (CONEIE), que se
realizé en Venado Tuerto (Santa Fe) del 19 al 21 de septiembre.
El Congreso conto con charlas magistrales, talleres formativos y
recreativos, competencias y visitas técnicas a industrias locales
para alcanzar los siguientes objetivos:

- Propiciar el intercambio de ideas, conocimientos y experien-
cias entre asistentes, disertantes y organizadores;

- Fomentar y transmitir actitudes proactivas a los estudiantes
frente a diferentes problematicas no solo empresariales sino
también ambientales y sus posibles soluciones;

- Potenciar las habilidades y capacidades de los estudiantes
como futuros profesionales,

- Promover el interés por los multiples alcances de la carrera
e incorporar saberes, habilidades y actitudes en los asistentes
vinculados a situaciones reales del mundo del trabajo.

“Somos los protagonistas de nuestra propia historia y tenemos la
capacidad de liderar el futuro que imaginamos”

De lo expuesto, se desprende que el rol de las asociaciones es
sumamente importante en la articulacién de saberes e incum-
bencias que impactaran positivamente en la formacién acadé-
mica y nuestros los estudiantes. Por eso, desde la facultad, se
apoyan y auspician las actividades que se proponen, propician-
do la participacién de todos los estudiantes. Si sos estudiante
y todavia no formas parte, jjunite, involucrate!! Te dejamos los
contactos de todas las asociaciones para que puedas seguirlas
y participar.

Estudiantes de Ingenieria Industrial (AArEIl) aareii.unsa

Estudiantes de Ingenieria Quimica (AsEIQ) aseiq.salta
Estudiantes de Ingenieria Civil (ANEIC) aneicsalta
Estudiantes de Ingenieria Electromecanica (AsEIEm) aseiemsalta
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Esta seccion esta destinada a conocer.el amplio mundo de la ingenieria a través delos
ojos y las experiencias de ingenieros recibidos en nuestra facultad y que han trascen-
dido fronteras y trabajan en el exterior.

En esta oportunidad, la revista Ingenia se contact6 con el Ing. Matias Robador.
A continuacion se presentan los detalles sobresalientes de la entrevista, con fecha 30/5/2024.

« Nombre: MATIAS ROBADOR
« Profesién: INGENIERO MECANICO

Afio en el cual te recibiste en la Facultad de Ingenieria de la
UNSa: Estudié alli desde el afio 2009 hasta el 2011 Ingenieria In-

dustrial. Luego, ingresé al Instituto Balseiro (IB), donde me recibi

en el 2014 de Ingeniero Mecanico y después cursé una Maestria
en Ingenieria, con especializacién en Automatizacién y Control,
que finalicé en el afio 2019.

¢{Como fue tu experiencia de cursado en la Facultad? En lo
referido a lo académico y personal, recuerdo esa experiencia
como una de las mas satisfactorias de mi etapa de formacion uni-
versitaria, tanto a nivel académico, como humano. El alto nivel
de educacion brindado por los excelentes docentes, junto a su
constante soporte y contencién, contribuyeron enormemente a
mi desarrollo tanto personal como profesional.

Ing. Matias Robador
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Lugar en el cual trabajis actualmente (Compaiiia / empresa /
institucién - ciudad y pais) y desde cuando:

Actualmente trabajo en la start-up nuclear Seaborg Techno-
logies, en Copenhague, Dinamarca, desde junio de 2021. Aqui,
formo parte del equipo que disefia un reactor nuclear avanzado,
conocido como reactor de cuarta generacion. Nuestro disefio
especifico es un reactor compacto de sales fundidas (Compact
Molten Salt Reactor).

¢Podrias contarnos un poco sobre tu trayectoria profesional y
cémo llegaste a trabajar en el extranjero?

iPor supuesto, con mucho gusto!

Mi trayectoria como profesional comenzé en octubre de 2015 en
Bariloche, como Ingeniero de disefio mecénico en el grupo de
Robdtica y Automatizacién del Proyecto CAREM25, dentro de la
CNEA (Comisién Nacional de Energia Atémica). Alli di mis prime-
ros pasos aplicando los conocimientos adquiridos en la UNSa y
en el IB. Fueron afios de mucho aprendizaje y crecimiento profe-
sional, rodeado de un grupo de trabajo maravilloso, formado por
ingenieros mecanicos, electronicos y la lider del grupo, la Dra. Sol
Pedre, hoy Gerente General del Proyecto CAREM.

Durante casi 6 afios, contribui al disefio y desarrollo del reactor
nuclear CAREM25, un proyecto tecnoldgico de vanguardia 100%
argentino. Nuestro grupo de robdtica automatizé las tareas de
inspecciéon y mantenimiento de los generadores de vapor del re-
actor. Me enorgullece haber disefiado un dispositivo mecanico
innovador que patentamos junto a otros colegas, con el apoyo
de la CNEA. Luego de este periodo, asumi mas responsabilidades
de coordinacion de equipo y documentacién del proyecto.
Durante la pandemia en 2020, al detenerse muchas tareas ex-
perimentales, comencé a buscar oportunidades en el extranjero.
A través de un profesor del IB, supe de una vacante en Seaborg
Technologies vy, tras varias entrevistas, me ofrecieron un puesto
similar al que tenia en la CNEA, como Design Engineer. Durante
mi primer afio, disefié el sistema de control de reactividad del re-
actor y luego pasé a un rol de “Integrador”, trabajando con equi-
pos multidisciplinarios en el disefio conceptual del reactor. Desde
julio de 2023, me desempefio como Project Lead Engineer, lide-
rando equipos en el disefio de sistemas especificos del reactor.
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{Qué te motivé a aceptar oportunidades laborales en el ex- ;Qué consejos le darias a otros ingenieros saltefios que estén
tranjero? considerando trabajar en el extranjero?

Acepté esta oferta motivado por laidea de tener una experiencia A otros ingenieros que deseen trabajar en el extranjero, les diria
internacional y expandir mis capacidades tanto sociales como jque se animen a dar ese paso! Primero, definan bien sus intere-

profesionales. ses y cdmo lograrlos, plantedndoselos como una meta realista.
Queria mejorar mi nivel de inglés y poner a prueba mis habilida- ~ Si tienen ciudadania europea (que no es mi caso), tendran mas
des en nuevos desafios tecnoldgicos. opciones.

Averiglen los requisitos, investiguen y preparen todo lo nece-
¢Cémo describirias las diferencias culturales en el ambiente la-  sario, je inténtenlo! Trabajar en el extranjero es una experiencia
boral entre Salta y el pais donde trabajas actualmente? enriquecedora, tanto personal como laboralmente. Se aprende
Las diferencias culturales entre Dinamarca y Argentina son mu- mucho y se valora mds nuestra cultura y patria. El desarraigo
chas, desde el idioma hasta la seguridad social y otros aspectos.  puede ser dificil, pero las ganancias en términos de crecimiento y
Sin embargo, no son tan drdsticas como en culturas completa-  aprendizaje no tienen precio.
mente diferentes como las de Asia o Africa.

Aqui en Copenhague, hay una comunidad considerable de ar- Muchas gracias por tus palabras. ;Te gustaria expresar algo
gentinos, lo que facilita la adaptacién. En cuanto a lo laboral, la  mas?
principal diferencia es el balance entre la vida y el trabajo. Los  Para finalizar, quiero resaltar que el trabajar en el extranjero es
daneses son muy conscientes del estrés laboral y promueven el resultado de muchos factores, como el esfuerzo y dedicacién
buenas condiciones laborales y actividades sociales para los em-  personal, el apoyo incondicional de mi novia y mi familia, y un
pleados. Por ejemplo, la semana laboral es de 37 horas, el trabajo  contexto socio-econémico favorable. Sin embargo, todo esto no
remoto es accesible, y hay frecuentes eventos sociales y depor-  habria sido posible sin la educacién de calidad que recibi tanto
tivos. en la UNSa, como en el Instituto Balseiro. Por ello, estoy profun-
damente agradecido a todos los profesores, ayudantes, técnicos
{Qué desafios te enfrentaste al integrante a un nuevo entorno  y personal de la Universidad Publica Argentina que hicieron esto
laboral y cultural? posible.
El primer desafio fue acostumbrarme a trabajar en inglés. La em-
presa es multicultural, con empleados de mas de 15 paises, por
lo que los acentos varian y lleva tiempo acostumbrarse. Con el
tiempo, logré pensar directamente en inglés.
Ademads del idioma, hubo otros desafios culturales, como los sa-
ludos, la comunicacién no verbal y el sentido del humor. Estos de-
safios fueron parte de mi proceso de adaptacion y contribuyeron
enormemente a mi crecimiento personal y profesional.

¢Fueron las habilidades adquiridas en Salta suficientes para
desenvolverte correctamente en tu trabajo? ;Cémo llegaste a
aprender otro idioma?

Las habilidades adquiridas en Salta me permitieron ingresar al
Instituto Balseiro y, junto a la formacién recibida alli, desenvol-
verme correctamente en mi trabajo. Aprendi lo esencial de inglés
en mi secundaria, gracias a la insistencia de mi madre, y luego
complementé esos estudios en la UNSa y el IB. Estos tres afios en
el extranjero han sido clave para sentirme cémodo en un entorno
laboral internacional.

{Qué extrafids mas de Salta y qué aspectos de tu.nueva ubica-
cién encontras mas interesantes o enriquecedores?
Ademas de mi familia y, amigos, extrafio-la- comida y la calidez
humanz{c(e laigente. Tambiénel; clima, ya: queraqurl
cuente{neqtéy los inviernos son largos y OSCUIOS &4
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LA REVISTA DE INGENIERIA

En el cierre...

“Me gustaria que me recuerden

como alguien que le puso mucho
amor a lo que hizo” ...

Laura Fernandez

Su inicio profesional y el don de redactar

“Mi historia laboral la comencé a los 19” cuenta Laurita. En ese
entonces, comenzé trabajando en estudios juridicos, donde se
encargaba de tareas administrativas como la correspondencia
y la mecanografia. Tenia un talento que con el pasar del tiempo
y la experiencia consolidd, otorgando valor y calidad a su labor
diaria, tan reconocida y valorada en la Facultad. Ella dice que la
vida nos otorga ciertos dones que es necesario compartir: “hay
que hacerse cargo de nuestros talentos. Somos responsables
de lo que hacemos con ellos, de compartirlos y ponerlos en
servicio”. Y con razoén, porque su camino la llevaria a poner en
practica esas habilidades.

“Un dia de esas cosas de la vida”, como lo cuenta ella, se pre-
sentd a un trabajo en el Consejo de Educacién. Como su prueba
de escritura no tenia ninguin error, entré a trabajar enseguida.
Ese trabajo le ensefié una gran capacidad de adaptacion en el
oficio, segun recuerda. Tiene muy presente ese primer dia: un
19 de diciembre, llegd a la institucién con su mejor ropa, “im-
pecable” dice, de falda con una chaquetita de colores blancos
y azules. Una vez alli, la condujeron a una pieza a acomodar la
documentacion de todas las escuelas. Montarfias y montafias de
papeles, llenos de tierra y polvo. Ante ello, pensé: “me voy a
hacer gustar este trabajo”. Entonces inventd un desafio: empezé
a hacer “carreras”, a ver cual montafia crecia mas rapido, cual
documentacién podia ordenar mas deprisa. Siempre encontrd
un objetivo, un desafio, un propdsito o aprendizaje que hizo
mover su trabajo.
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“Si pude hacerlo una vez, puedo hacerlo de nuevo”
Si algo sabe Laurita es sobre volver a empezar. En 1995, el Con-
sejo de Educacion cerré debido a la reforma menemista. Y a
pesar de haber hecho una carrera en ese lugar, fue trasladada
a distintas areas del Ministerio de Educacién, donde comenzd
de cero a los 35 afios. “Si pude hacerlo una vez, puedo hacerlo
de nuevo” pensaba ante esta situacion. Durante este tiempo,
ejercié en la Secretaria de Planeamiento, en la Direccién de
Educacién Privada y la Direccién General de Personal. También
destaca con carifio su trabajo con mujeres en el programa de
incorporacion de jefas de hogar a las plantas de ordenanzas de
escuelas primarias. Cuando ese plan no fue renovado, ella deci-
dié buscar otros horizontes laborales: con un diario en la mano,
a los 52 afios, fue volver a empezar.

Volver a la Facultad de Ingenieria

Fue entonces cuando vio un anuncio de concursos en la UNSa
para personal administrativo. Y si bien se presentd en varios,
terminé quedando como auxiliar en la Facultad de Ingenieria.
“Las vueltas de la vida”, piensa Laurita, “porque la facultad de
Ingenieria era la facultad de mis amores y ensuefios”. En ese
mismo lugar, habia estudiado Ingenieria en Construcciones
cuando era mas chica. Llegd hasta el quinto afio, pero nunca
pudo completarlo porque ya trabajaba en ese momento. Fue
un sacrificio, en una época donde no habia boleto estudiantil, ni
tampoco becas: recuerda tardes enteras donde compartia una
comida con su compafiero. Y, sin embargo, volver a Ingenieria
fue como volver a uno de sus hogares. Por ese tiempo, muchos
de sus comparieros ya eran docentes de la institucion.

En cada lugar, su profesién estuvo motivada por el aprendiza-
je del oficio. En este caso, inicié haciendo despachos y apren-
diendo la memoria institucional. “El conocimiento fue siempre
mi mayor motivacién. Siempre quise aprender” cuenta. Mas
adelante, con la carrera, el tiempo la llevd a ocuparse de la Co-
mision de Reglamento y Desarrollo y de Asuntos Académicos.
Actualmente, Laura estd en la Direccién de Despacho, Consejo
y Comisién de la facultad.

“A mi me gustaria que me recuerden como alguien que le
puso mucho amor a lo que hizo” dice Laurita. Siempre inten-
té compartir todo lo que sabia para hacer de este espacio un
lugar mejor. En su entorno laboral, es una persona que conta-
gia entusiasmo y compromiso con el trabajo. “Siempre esta el
aprendizaje. No sirve quejarse. Hay que saber adaptarse a las
vueltas de la vida...” agrega como mensaje a los jévenes que
recién empiezan su camino. Como en su “juego” de ordenar los
documentos, es necesario encontrar un propdsito, un motivo,
para hacer las cosas que nos propone la vida.




INGENIA

UNSa - Facultad de Ingenieria

Investigacion y Desarrollo
para un Futuro Sostenible

Universidad Nacional de Salta
FACULTAD DE
INGENIERIA
C. QRO EN
Ne icmasa

SALTA

INBEMI 1] DISa

REVISTAINGENIA.AR

Universidad Nacional de Salta
Facultad de Ingenieria



